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A Naturgy se orgulha de fornecer, ha mais de
160 anos, uma energia segura e de qualidade
para mais de 1,1 milhdo de clientes.
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transformar o mundo. Somos movidos pelas
pessoas e pela exceléncia.
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E com um olhar
sensivel, inteligente
e propositivo que

a industria pode
e deve ter papel
preponderante
no mundo,

para o controle

do aquecimento
global. 79

B RAFAEL CERVONE

Presidente do Centro das Industrias do Estado de Sao Paulo (CIESP).

A Toyotae a

Lideranca do Brasil na
Descarhonizacao Veicular

oi com muito entusiasmo que, no
dia 05 de margo, nés, do CIESP,
participamos de um evento extre-
mamente importante em Soro-
caba, no qual a Toyota anunciou
investimentos de R$ 11 bilhdes no Brasil,
até oanode 2030, comas metasde acelerar
a implantagdo de tecnologia hibrida/flex e
a de trabalhar a pauta da descarbonizagao
na sua linha de produgao, para reduzir ou
até eliminar a emissdo de gas carbonico
nos préximos anos.

Na ocasido, o diretor regional do
Ciesp/Sorocaba, Erly Domingues de
Syllos, me acompanhava e tivemos a
honra de representar a inddstria paulista
na presenga de algumas das mais altas
liderangas politicas do pais como o vice-
presidente da Republica e ministro do
Desenvolvimento, Industria, Comércio e
Servicos, Geraldo Alckmin, e do gover-
nador de Sao Paulo, Tarcisio de Freitas.

Por vérios motivos, o anincio desses
investimentos nos traz esperanca reno-
vada no Brasil. Ele representa desen-
volvimento para o pafs, fortalecimento
da cadeia produtiva, inovacdo, trans-
formagdo digital, autonomia e oportu-
nidades de emprego com forte desen-

volvimento humano, que alavancam o
bem-estar social e o desenvolvimento
educacional.

A noticia, porém, vai além e nos
alca a um dos temas mais relevantes do
momento: a descarbonizagdo. Estudos
mostram que o gas carbdnico representa
hoje cerca de 70% dos Gases de Efeito
Estufa e que sua permanéncia na atmos-
fera gira em torno de cem anos. A indus-
tria Paulista, através do SENAI-SP, por
exemplo, langard em breve uma “Jornada
de Descarbonizagdo” para orientar e
estimular as empresas a mapear a pegada
de carbono, reverem seus processos
e a adotarem melhorias que ajudem a
reduzir a emissdo de CO, e utilizarem os
créditos de carbono.

E com um olhar sensivel, inteligente
e propositivo que a inddstria pode e
deve ter papel preponderante no mundo,
para o controle do aquecimento global.
Substituir fontes de energia poluentes
por fontes renovaveis, reduzir qualquer
desperdicio de matéria-prima, aumentar
a eficiéncia energética e estimular a reci-
clagem sdo alguns exemplos de medidas
necessarias, urgentes e que devem estar
presentes em nossas estratégias. E

CIESP
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B ERLY DOMINGUES DE SYLLOS
Diretor-titular do Ciesp/Sorocaba

i 0 protagonismo da
% Industria na economia
[’7 da regiao de Sorocaba

Divulgacao
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Ciesp/Sorocaba, com jurisdicio  ao fortalecimento e modernizacdo das

As agoes do
Ciesp/Sorocaba
contribuem para o
desenvolvimento da
industria, que tem
papel importante
na qualidade

de vida da
populacao 59

na cidade e em mais 47 munici-
pios, foi em 2023 um dos prota-
gonistas dos resultados positivos
conquistados pela economia
local. Juntamente com outras entidades de
classe e em parceria com instituigdes de
ensino e o poder publico, tem contribuido
de maneira significativa para o advento de
um ambiente de negécios favorével e um
ciclo virtuoso do nivel de atividade.

Dentre as 16 regides administrativas
paulistas, o PIB da Regido Administrativa
de Sorocaba, com incremento de 4,4%,
teve 0 quarto maior crescimento em 2022,
inclusive acima do estadual, cuja expansdo
foi de 2,8%. Sorocaba, segundo a Fundagéo
Seade, ocupa a décima colocagdo entre as
cidades com maior PIB do estado, com 1,6%
em 2023. A indUstria sorocabana representa
2,2% do PIB, em oitavo lugar no estado.

Os fatores que propiciaram esse desem-
penho foram: Plano Diretor adequado e
com politicas publicas de atracdo de novos
investimentos; recursos humanos qualifi-
cados, com destaque para parcerias entre
FIESP, CIESP, SESI, SENAI, SEBRAE,
FATEC e outras universidades; o Parque
Tecnolégico e o Centro de Exceléncia em
Tecnologia 4.0 inaugurado no municipio. Na
criacdo de ambos, o Ciesp/Sorocaba teve
participagdo ativa.

O Ultimo e recente anincio que prova
este desenvolvimento, foi o investimento
histérico da empresa Toyota na cidade,
no valor de R$11 bilhdes. Aconteceu em
reunido com a presenga da diretoria do
Ciesp/Sorocaba, do vice-presidente do
Brasil, governador de Sao Paulo, e secre-
tario Estadual de Desenvolvimento Econd-
mico, entre outras autoridades. E o maior do
setor no estado ja anunciado, com geracao
de 2.000 vagas diretas.

A Diretoria de Sorocaba também esté
empenhada no desenvolvimento regional.
Promove desde 2023 encontros com empre-
sérios para apresentar iniciativas referentes

industrias. E o caso, por exemplo, da Jornada
de Transformagao Digital, em parceria entre
FIESP/CIESP/SENAI/SEBRAE, que propicia
aumento de produtividade de até 40%, e
a Trilha de SST do SESI. Em 2023 e 2024,
realizaram reunides em Votorantim, Itape-
tininga, Tatui, Itapeva, Ibitina e Porto Feliz,
com participagdo do secretério de Desen-
volvimento Econdmico, Jorge Lima. E eles
continuardo a acontecer.

Todos esses avangos refletem-se nos
resultados da geracdo de empregos e
comércio internacional. A regido é a sétima
maior exportadora do Estado de S&o Paulo.
Suas vendas externas registraram US$ 231
milhdes em janeiro de 2024, na comparacao
interanual teve aumento de 5,1%, conforme
demonstra relatério da FIESP/CIESR Em
geracdo de empregos, Sorocaba teve 10
meses consecutivos de saldos positivos em
2023 e tornou a crescer no inicio de 2024.

As agdes do Ciesp/Sorocaba contri-
buem para o desenvolvimento da industria,
que tem papel importante na qualidade de
vida da populacdo, superior a 2,12 milhdes
de habitantes nos 48 municipios sob sua
jurisdicdo. De acordo com a ultima RAIS
— Relagdo Anual de Informagdes Sociais
(IBGE), ha 3.450 empresas do setor na
regido, com destaque para fabricacdo de
produtos de metal, alimenticios, manu-
tengdo, reparagdo e instalagdo de maquinas
e equipamentos. Esse parque fabril é o
maior empregador local, sendo responséavel
por 23,5% dos postos de trabalho formais.

Os nuimeros evidenciam a relevancia da
indlstria para o crescimento sustentado,
inclusdo socioecondmica e bem-estar
social. Por isso, o Ciesp/Sorocaba e o
CIESP, ao lado de outras entidades de
classe paulistas e brasileiras, tém realizado
esforcos e defendido uma eficaz politica
de Estado para o setor. Temos convic¢ao
de que o chao de fabrica pode ser o motor
de um novo e robusto ciclo de desenvolvi-
mento nacional. E

Revista do Ciesp/Sorocaba / Edigéo 119/ 5



» CAPA

Sorocaba € destaque estadual
como polo de desenvolvimento

I 8 GIRO DE NOTICIAS
« Gerente do Ciesp/Sorocaba é premiada na 82
Edicdo do Prémio Mulheres em Destaque 2024

« Diretoria do Ciesp/Sorocaba participa de
Retrospectiva da FIESP/CIESP

* Roadshow de Crédito orienta cerca de 50
empresas no Ciesp/Sorocaba

* Grupo Golphe completa 24 anos

« Encontro de Negécios do Ciesp/Sorocaba reiine
cerca de 50 empresas em outubro

* Giesp/Sorocaba participa de apresentagdo sobre
PD&I da Marinha do Brasil no PTS

* Projeto “Conciliar é Trabalhar de Méos Dadas”
¢ sediada pela primeira vez em uma regional do
CIESP

X 15 SOROCABA E DESTAQUE
ESTADUAL COMO POLO DE
DESENVOLVIMENTO

I 22 ENTREVISTA

Reforma Tributéria e os impactos na indistria
automotiva brasileira

124 OPORTUNIDADES
« 1% Férum Regional de ESG acontece no Ciesp/
Sorocaba

* Empresarios tém demandas ouvidas em evento
especial no Ciesp/Sorocaba

* Sorocaba detém o dnico laboratdrio de tecnologia
4.0 que pode ser utilizado por empresas

« UpLab Senai inaugura unidade no Parque
Tecnoldgico de Sorocaba

I3 30 PERFIL

Multinacionais ZF e Schaeffler sao homenageadas
pelos 65 anos no Brasil e Engecall pelos seus
25 anos

0 32 CONHECIMENTO
* Neoindustrializagdo: O futuro da indUstria ja
comegou

« Novo sistema de importagdes da Argentina vigora
desde fim de dezembro

« Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego
altera procedimentos de avaliagao de EPIs

« Convénio SICOOB/UNICOOB
« Relatério Econdmico FIESP e CIESP

1 38 ARTIGO

Importancia da industria para o
empoderamento feminino

1 40 ENDOMARKETING
* Plendrias do Ciesp/Sorocaba abordam novos
servigos e Reforma Tributéria

« Ciesp/Sorocaba comemora 73 anos com
apresentacdo de Plano de Desenvolvimento
inédito e presenca do presidente Rafael
Cervone

* FIESP/CIESP organizam missdo empresarial
paraa China

« Ciesp/Sorocaba agpra no Instagram

* Calendério de Obrigagoes Ambientais 2024 é
disponibilizado pela FIESP

« Ciesp/Sorocaba leva empresarios ao
Congresso MPI em Séo Paulo

46 CAPACITAGAO

» Ciesp/Sorocaba participa do langamento do
NUcleo PEIEX na cidade

» PAM Sorocaba realiza simulagdo na empresa
WR Grace

TEM MAIS

28 ASSOCIATIVISMO
0Os novos assaciados do Ciesp/Sorocaba

50 ACONTECE
Confraternizagao retine autoridades e
empresarios do Estado de Séo Paulo

Ciesp e Senai trazem tema Construindo
Pontes no Dia da Mulher

47 CURSO0S
Confira agenda para 0s préximos meses

-CIESP-

Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, 3260
Alto da Boa Vista - Cep 18013-280
Sorocaba/SP - Fone: (15) 4009-2900
www.ciespsorocaba.com.br

DIRETORIA REGIONAL
DO CIESP EM SOROCABA
(GESTAO 2022-2025)

Diretor-titular
Erly Domingues de Syllos

1° Vice-diretor
Mario Kajuhico Tanigawa

2° Vice-diretor
Nelson Tadeu Cancellara (licenciado)

Conselho titular

Jorge Eduardo Suplicy Funaro
Valdir Paezani

Marcos Antonio Zavanella

Carlos Alberto Delich

Alex Oliveira Pacheco

Antonio Roberto Beldi

Marcelo Meraio de Carvalho
Paulo Fernando Moreira

Marco Antonio Vieira de Campos
Elvio Luiz Lorieri

Donaldson Silva Miguel

Antonio Carlos da Fonseca
Mario Cesar Belarmino

Ecidir Silvestre

Nelson Otaviani

Alcebiades Alvarenga da Silva
Eunice Yukie Matsumoto Shinoda
Paulo Firmino Alves Simdes Dias
José Norberto Lopes da Silva
Rui Sergio Guerra

Dimas Francisco Zanon

Rubens Rizzardo

Eduardo Cocchi

Marcio René Rocha

Hilario Vassoler

Luis Carlos Vicente

Takeyuti Ykeuti Filho

Jose Puertas Ernandes
Cassiano de Oliveira Branddo

Conselho suplente

Milan Kliestinec Junior

Debora Cristina de Souza Rosa
Danilo Contin Evaristo

Roges Tadeu Silvestrini

Rodrigo Dantas de Figueiredo
Antonio Batista Junior

Leonardo Caramante dos Santos
Gustavo Villaca Garcia de Figueiredo
Gilberto Antonio Manteiga

Diego Nicolau Soares

Afonso Carlos Dias Teixeira
José Sidney de Matos

Vinicius Burille Sassi

TIRAGEM: 3.000 EXEMPLARES

A Revista do CIESP é uma publicagao
da Diretoria Regional do Ciesp/Sorocaba.
Edigéo 119 - 1° trimestre/2024

Coordenagdo editorial e edigéo:

Larissa Vasconcelos - MTB 53012
Colaboragéo de textos: Isadora Manzato
Edicao de arte: Robson Piccin

Fotos: Larissa Vasconcelos, Bruno Modesto,
Agéncia Sorocaba de Noticias e arquivo
Ciesp/Sorocaba

Reviséo Final: Eva Paulino

Producao editorial: Mega Tempo Comunicagao
Anuncie: (15) 98117-5553
marcelo@megatempo.com.br

ENTRE EM CONTATO. Para expressar sua opinido, dar sugestoes, enviar releases ACESSE ESTA E OUTRAS EDIQ(]ES EM

www.ciespsorocaba.com.br/revistas/revista-ciesp.php

e fazer contato com a redagdo, escreva para: revista.sorocaha@ciesp.com.br




— Porque protegea@anatureza
pode ser a chave de uma

nova

InduUstria

ciesp.com.br —

A JCIESP

Pra quem faz
o futuro agora




MAIS

NETWORKING

pg. 10

ENCONTRO DE NEGOCIOS DO CIESP/
SOROCABA REUNE CERCA DE 50 EMPRESAS

EM OUTUBRO

MARINHA

CIESP/SOROCABA PARTICIPA DE

pg. 12

APRESENTAGAQ SOBRE PD&I DAMARINHA

DO BRASIL NO PTS
CONCILIAGAO

pg. 12

PROJETO “CONCILIAR E TRABALHAR DE
MAOS DADAS” E SEDIADA PELA PRIMEIRA

VEZ EM UMA REGIONAL DO CIESP

Prémio Mulheres em
Destaque 2024 esta
em sua oitava edicao

A 8% Edicio do Prémio Mulheres em
Destaque 2024, realizada no dia 10 de
margo, que visa homenagear Mulheres
de Sorocaba e Regido Metropolitana que
tem se destacaram nos diversos setores
da sociedade, premiou a gerente do Ciesp/
Sorocaba, Eva Paulino, que ganhou na cate-
goria “Lideranca Empresarial”.

Outras 8 mulheres também receberam
premiacdo em outras categorias: Sirlange
Maganhato, primeira dama de Sorocaba
e presidente do Fundo Social de Solidarie-
dade; Patricia de Oliveira Peixoto, gerente de
Negécios da OFEBAS; Fernanda Burattini,
secretaria da Comunicagdo da Prefeitura de
Sorocaba (Periodo 2021 a 2023); Maristela
Honda, presidente do Seconci- Sorocaba
(Servico Social da Construgdo Civil do
Estado de Sao Paulo); Maria Ltcia Amary,
deputada estadual; Mariana Camargo
Correa, coordenadora de Marketing e
Eventos da ACSO (Associacdo Comercial de
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Sorocaba); Fabiola Alves, prefeita de Voto-
rantim e Priscila La Vega Vinolo, empresaria
da La Vega Perfect -18k.

O prémio, que acontece desde 2010, foi
realizado em uma parceria inédita entre o

Portal RMS NEWS e a Imagem Outdoor. As
ganhadoras foram escolhidas por meio de
votagdo interna pela Equipe de Formadores
de Opinido Independentes do Portal RMS
NEWS e do Grupo Imagem Outdoor. ~ IE



Retrospectiva da FIESP/CIESP

0 EVENTO “Retrospectiva 2023 - Efeito
Inddstria”, da FIESP/CIESP, que acon-
teceu no Teatro do SESI/SP, no dia 11 de
dezembro de 2023, contou com a reunido
dos diretores, retrospectiva e o jantar oficial
das entidades. Teve presenca do Ciesp/Soro-
caba, representada pelo diretor-titular Erly
Domingues de Syllos, os conselheiros Elvio
Lorieri, Hildrio Vassoler, Débora Souza
Rosa, também coordenadora titular do NJE
e a gerente Eva Paulino.

Durante o evento foram abordados os
melhores momentos da industria de 2023.
O diretor Syllos foi um dos entrevistados
da retrospectiva. Ele falou sobre o impor-
tante trabalho iniciado no Ciesp/Sorocaba,

50 empresas

EM NOVEMBRO, o Ciesp/Sorocaba e a
FIESP, em parceria com o BNDES (Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdmico e
Social) e com a Prefeitura de Sorocaba, por
meio do Parque Tecnolégico de Sorocaba
(PTS), promoveram o Roadshow de Crédito.

O evento, que reuniu cerca de 50
empresarios no auditério do Ciesp/Soro-
caba, contou com palestra da gerente de
Operagdes e Canais Digitais do BNDES,
Juliana Castilho Alvim, e da economista do
BNDES, Angela Skaf. Apds a palestra, os
empresarios participaram de uma Rodada
de Crédito visando ampliar o conhecimento
sobre as linhas de crédito oferecidas por
oito institui¢gdes financeiras parceiras do
BNDES que estavam presentes no evento:
Banco do Brasil, Bradesco, Desenvolve SP,

o Plano Coalizdo de Desenvolvimento
Regional, que teve seu langamento em
julho de 2023, durante Plendria na regional,
com presenca do presidente do CIESP,
Rafael Cervone e outras autoridades.

“Foi feita uma apresentagdo em Soro-
caba, em que varios empresarios ja come-
caram a trabalhar fortemente, visando
abrir novos negécios,porque tem uma pers-
pectiva de crescimento. E agora estamos
levando para todas as Sub-Regides,foram
3 delas. A perspectiva é imensa de se
trabalhar com esse novo desenvolvimento
regional e surtir efeito, com o Ciesp traba-
lhando com o Governo do Estado de Sao
Paulo”, afirmou o diretor. E

orienta cerca de

Itad, Safra, Santander, Sicredi e Sicoob.

De acordo com Angela Skaf, o
Roadshow faz parte de um acordo de
cooperacdo entre o CIESP e a FIESP com
o BNDES, e Sorocaba foi a 3% cidade que
recebeu o evento. Ela afirma que 97% das
operagoes do banco sdo voltadas para
micro, pequenas e médias empresas, e ja
teve destinacdo de R$65 bilhdes para apoi-
&-las. Ja a gerente de Operacdes e Canais
Digitais do BNDES, Juliana Castilho
Alvim, destacou as linhas de crédito.

Odiretor-titular do Ciesp/Sorocaba, Erly
Domingues de Syllos, ressalta que “os que
ndo puderam participar, podem entrar em
contato com o Ciesp que a equipe orien-
tara os empresérios, direcionando-os para
os agentes financeiros”, destacou.

Larissa Vasconcelos

completa 24 anos

0 GRUPO Golphe hoje emprega dire-
tamente cerca de 600 pessoas, que
segundo Cristiane, sustentam suas
familias e fazem gerar a economia
da nossa cidade através do sonho que
comegou la atrés. “Fomos chamadas
de loucas, embarcamos nesse sonho
e de 1a para ca infinitas histérias de
luta e superacao de obstéculos que nés
mesmas nao acreditdvamos ser capazes
de vencer, mas sempre lembréavamos
da palavra de Deus para nés (Isafas
43, 1-4) e nossa fé nos fazia seguir e
superar, afinal, somos “Testemunhas do
poder de Deus na terra”.

As sécias agradecem também a
todas as pessoas, funcionarios, clientes
e parceiros, que acreditaram e acre-
ditam no sonho e como anjos, nos
ajudam nessa missdo tdo importante
que é gerar emprego.

Agradecemos nossas filhas e maridos
que compreenderam nossa auséncia e nos
apoiam diariamente. E

O coordenador de assisténcia as
empresas do Departamento da Micro,
Pequena e Média Industria e Acelera FIESP,
José Damaceno, afirma que o encontro foi
importante para as empresas estreitarem o
relacionamento com os seis agentes finan-
ceiros que estiveram presentes.

Ao todo, o evento contou com 42
empresas presentes, teve 55 atendimentos
e uma demanda de R$ 12 milhdes. [IE

Empresas puderam ter acesso a
informacoes de como obter crédito junto
ao BNDES
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Empresas apoiadoras do Encontro de Negdcios

0 ENCONTRO de Negécios do Ciesp/Soro-
caba aconteceu em outubro de 2023 no
Parque Tecnoldgico de Sorocaba(PTS), com
a participacao de cerca de 50 empresas de
diferentes portes e segmentos.

Todas puderam se apresentar, ja& que
a cada 15 minutos os representantes das
empresas mudavam de mesa, se conectando
com potenciais clientes e fornecedores.

O encontro contou com a participagado
de seis empresas lideres: JCB do Brasil,
Flex, FIT, Progeral Industria de Artefatos
Plasticos, Vida Forte Nutrientes — Vitafor
e Marinha do Brasil — Centro Industrial
Nuclear de Aramar.

De acordo com o gerente da diretoria
de Produtos, Servigos e Negdcios do
CIESP, Airton Tadeu Siste, o Encontro
tem grande aprovacdo das empresas
devido seu formato dindmico. “Possibilita
as empresas fazerem diversas reunides
em uma Unica tarde. Apds o encontro,

todas recebem um book exclusivo com os
contatos dos participantes para poderem
dar continuidade as tratativas. O CIESP
realiza Encontros de Neg6cios em todo o
estado”, completou.

O encontro marcou também o encerra-
mento da segunda edi¢do do “Rompendo
Barreiras”, programa que visa capacitar
0s empresarios para iniciar ou ampliar as
atividades de exportagdo, por meio de uma
parceria entre o Ciesp/Sorocaba, a Prefei-
tura de Sorocaba por meio do PTS, a Asso-
ciacdo Comercial de Sorocaba (ACSO), o
Sebrae e a Athon Ensino Superior.

O Encontro de Negécios do Ciesp Soro-
caba contou com a presenga do diretor-ti-
tular, Erly Domingues de Syllos; o 1° vice-
-diretor, Mario Tanigawa; do presidente
do PTS, Nelson Cancellara; do diretor da
ACSO, Jodo Guariglia; do coordenador da
Athon, Angelo Pépe e do representante do
Sebrae, Henrique Roméo. E

Apresentacao Rompendo Barreiras

Ry

O MAIOR INVESTIMENTO DA
HISTORIA DA TOYOTA NO BRASIL

PARA ACELERAR
A TECNOLOGIA ;
HIBRIDA FLEX NO PAIS

Em 2019, antecipando o futuro, langamos no Brasil o
Corolla hibrido flex, pioneiro com essa tecnologia no -
mundo. )

Essa inovagao impulsionou também a produgao local
do primeiro SUV hibrido flex, o Corolla Cross, e 1
solidificou nossa lideranca nas vendas de veiculos
eletrificados no Brasil e na exportacdo do setor no pais.

Seguimos comprometidos em liderar a revolucao
tecnoldgica da mobilidade sustentével, contribuindo
para a descarbonizagao e o desenvolvimento do Brasil.

ELETRIFICACAO QUE
ACELERA O BRASIL.

TOYOTA

- 14Ma
Paz no transito comeca por vocé!  kanen
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PD&l da Marinha do Brasil no PTS

0 CIESP/SOROCABA, por meio de seu diretor-
-titular, Erly Domingues de Syllos, participou
em outubro de 2023, do “PD&l para a Sobe-
rania Nacional - Marinha do Brasil”. O evento
objetivou divulgar as atividades de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacdo (PD&I) desen-
volvidas pela Marinha do Brasil, da empresa
Amazodnia Azul Tecnologias de Defesa S.A.
e da Fundagdo PATRIA, as empresas e star-

é sediada pela
primeira vez

A ABERTURA da 6* edicdo do projeto
“Conciliar é Trabalhar de Maos Dadas”,
aconteceu no Ciesp/Sorocaba em parceria
com o TRT-15 (Tribunal Regional do
Trabalho da 15% Regido) em agosto. Reuniu
cerca de 60 empresdrios e teve como
objetivo conscientizar sobre a impor-
tancia da conciliagdo.

Entre os participantes estiveram, o
deputado federal Jefferson Campos, a
deputada estadual Maria Licia Amary,
o diretor do Concilia Sorocaba, Fabricio
Cesar Mena, representando o prefeito de
Sorocaba, a presidente do Conselho Supe-
rior de Relagdes do Trabalho da FIESP/
CIESP e desembargadora do trabalho
aposentada, Maria Cristina Mattioli, os
desembargadores do TRT-15 Jodo Alberto
Alves Machado e Fabio Bueno de Aguiar,
entre outras autoridades.
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tups ligadas a érea de tecnologia e inovagao.
Foi organizado pelo Parque Tecnolégico de
Sorocaba (PTS) e a Marinha.

Participaram empresdrios ligados ao
ecossistema do PTS e de toda a Regido
Metropolitana de Sorocaba, representantes
de faculdades e universidades, além de
autoridades civis, militares, politicas e enti-
dades de classe.

O diretor-titular do Ciesp/Sorocaba,
Erly Domingues de Syllos, destacou
que essa foi a primeira vez que uma
Regional do Ciesp sedia a abertura do
projeto. “Somos a primeira Regional do
Ciesp no estado de Sao Paulo a sediar
esse encontro. Entendemos que o
CIESP tem o papel de ser um facilitador
para que as empresas tenham acesso
a um projeto relevante como este de
atividade conciliatéria”, disse Syllos.

O vice-presidente judicial do TRT-15,
desembargador Machado, destacou a
importancia do projeto pelo impacto
que pode ter na vida das pessoas. “Os
conflitos existem e ndo podemos negar,
mas é nossa obrigacdo tentar entregar
solugdes as partes para solucionar esses
litigios. .. e o diferencial desse projeto é
que ele vai até a localidade do conflito,
seguindo o conceito do judicidrio multi-
portas”, observou.

O projeto, que se estendeu por mais
dois dias em outras entidades, teve em
pauta 22 processos de cinco empresas
diferentes, com 12 acordos realizados,
resultando em um valor total apurado
de R$ 1.288.925,00. Na avaliagdo do
desembargador Machado, o resul-
tado foi positivo, registrando 55% de
acordos celebrados. E

“O propésito do evento € justamente
possibilitar esse contato entre as empresas
de tecnologia e inovagdo com a Marinha
do Brasil, para que estas possam vir a
colaborar com seus principais desafios”,
destaca o presidente do Parque Tecnold-
gico de Sorocaba, Nelson Cancellara.

VISITA AO CENTRO INDUSTRIAL
NUCLEAR DE ARAMAR
A convite da Sociedade Amigos da Marinha
(Soamar) de Sorocaba, o Ciesp/Sorocaba
levou um grupo de cerca de 60 empresarios
ao Centro Industrial Nuclear de Aramar
(CINA) da Marinha, localizado no muni-
cipio de Iper6 (SP) em meados de 2023.

O grupo foi recebido pelo capitdo de Mar
e Guerra (EN) Luis Claudio Farina, diretor
do Centro Industrial Nuclear de Aramar,
que fez uma palestra sobre o desenvolvi-
mento nuclear e tecnolégico da Marinha
e o andamento do projeto do primeiro
Submarino Convencionalmente Armado
com Propulsa@o Nuclear Brasileiro. O projeto
faz parte do Programa de Submarinos da
Marinha (PROSUB), que visa o desenvolvi-
mento de novas tecnologias nucleares para
fins pacificos e o enriquecimento de Uranio
para o uso em reatores nucleares comer-
ciais para geracdo de energia.

AMIGO DA MARINHA

Em novembro, o diretor-titular do Ciesp/
Sorocaba, Erly D. de Syllos, foi homena-
geado com a outorga da “Medalha Amigo
da Marinha”, em cerim6nia oficial para
celebrar o Dia do Amigo da Marinha.
Aconteceu na sede do 8° Distrito Naval,
na capital paulista, presidido pelo dire-
tor-geral de Desenvolvimento Nuclear
e Tecnoldgico da Marinha, almirante de
esquadra Petronio Augusto Siqueira de
Aguiar e o vice-almirante, Marco Antonio
Ismael Trovao de Oliveira. E
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Sorocaba e destaque

estadual

Além de encontros empresariais promovidos pelo Ciesp/Sorocaba
em parceria com entidades e com o Governo Estadual, para
disponibilizar recursos a empresas, houve investimento historico no
estado anunciado pela Toyota de R$ 11 hilhoes

orocaba é palco, desde o inicio de 2023, de
estratégias para incentivar o desenvolvimento
de empresas locais e regionais.

O Ciesp/Sorocaba é um dos principais
fomentadores neste sentido. A entidade, que ja
possuia o Plano de Desenvolvimento Regional,
criado pelo CIESP e langado em Sorocaba com
dados que trazem a luz as necessidades reais
das industrias, também estreitou lagos com
a Secretaria Estadual de Desenvolvimento
Econbmico, por meio do secretdrio Jorge
Lima, com o intuito de apoiar as estratégias do
programa estadual de coalizdo empresarial,
discutir propostas para fomentar a atracao de
investimentos e geragdo de emprego e renda
para o estado e apontar caminhos que possam
contribuir para o desenvolvimento regional.

Assim, foram criados os Encontros Empre-
sariais para apresentar aos municipios e
empresdrios as possibilidades que a Secretaria
Estadual, junto ao Governo Estadual ofertam,
além dos programas diversos e gratuitos,
como a Jornada da Transformacgao Digital, em
parceria com FIESP, CIESP, SENAI e SEBRAE,
a Trilha de Seguranca e Saude no Trabalho
(SST) do SESI, e outros.

Os resultados desse trabalho sdo diversos.
Como exemplo, apenas com dados da Jornada

da Transformagdo Digital, ja sdo 16.428
empresas cadastradas no estado de Sao Paulo,
sendo que 13 mil ja& realizaram diagndstico
e mais de 6 mil estdo na etapa dois (2). Na
regido, sdo 224 empresas cadastradas. Os
dados sdo de meados de fevereiro de 2024.

0 INiclo

A primeira acdo aconteceu em margo de
2023, com apoio da Prefeitura de Sorocaba,
em que realizaram o 1° Encontro de Fomento
ao Desenvolvimento Economico da Regido
Metropolitana de Sorocaba (RMS), no Parque
Tecnolégico (PTS), com a participagcdo do
secretario Jorge Lima, do prefeito de Soro-
caba, Rodrigo Manga, que era na época, presi-
dente do conselho de Desenvolvimento da
Regido Metropolitana de Sorocaba (RMS), de
prefeitos de toda a regido, deputados, secre-
térios municipais, vereadores, empresarios e
demais convidados.

O secretario Jorge Lima falou na época
sobre diversas iniciativas para estimular o
desenvolvimento econdmico regional. Ele enfa-
tizou a importancia de promover o crescimento
em setores como industria, agronegécios, cons-
trugdo civil, comércio e turismo, visando atrair
investimentos, gerar empregos e renda.
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ALGUNS RESULTADOS DOS
ENCONTROS EMPRESARIAIS:
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164

empresas cadastradas no programa Jornada da
Transformacao Digital no estado de S&o Paulo
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Erly Domingues de Syllos, diretor-ti-
tular do Ciesp/Sorocaba, expressou satis-
fagdo com o encontro e falou da inten¢ao
do Ciesp em liderar um grupo de trabalho
voltado para o desenvolvimento regional,
ampliando o foco de 27 para 48 municipios
da Regido Administrativa de Sorocaba, que
se concretizou ao longo de 2023. “Nosso
objetivo é alavancar o desenvolvimento
de toda RMS, de maneira organizada e
sustentavel, melhorando, cada vez mais, os
indices econdmicos e explorando as voca-
¢Oes de cada cidade”, afirmou Syllos.

A base do Plano de Desenvolvi-
mento Regional, realizado pelo Departa-
mento de Competitividade e Tecnologia
(DECOMTEC) do CIESP, que levantou as
vocagoes de cada regido, permite a identi-
ficagdo das potencialidades de cada cidade
e facilita a instalagdo de polos industriais
com mao de obra qualificada, foi muito
elogiado na ocasiao.

A partir disso, até o fechamento desta
edigdo, aconteceram 7 ‘Encontros Empre-
sariais de Inovagdo, Capacitagdo e Parce-
rias’ em cidades da regido: Votorantim,
Itapetininga, Tatui, Itapeva, Ibiina, Porto
Feliz e Itapetininga, sendo que nos ultimos,
o secretério Jorge Lima esteve presente.

Em cada encontro foram apresen-

16 /Revista do Ciesp/Sorocaba / Edigao 119

224

empresas cadastradas
na regiao

tados, em colaboracdo com as prefeituras
da cidades e das entidades FIESP, CIESP,
SENAI e SEBRAE, a Jornada da Trans-
formacdo Digital, que promove a capa-
citagdo gratuita a empresas paulistas,
abrangendo diferentes niveis de matu-
ridade tecnolégica, no tocante aos
modelos de negécios da Industria 4.0,
com aporte de quase R$300 milhdes, ja
que é gratuito para as empresas.

Além da Trilha de Seguranca e Satde
no Trabalho (SST) oferecida pelo SESI,
composta por seis etapas: Diagndsticos
SST, PGR (inventario de riscos), Normas
de Seguranca e Salde do Trabalho,
eSocial, Assessorias SST e Vacinas.

Os encontros nasceram da jungdo do
Plano de Desenvolvimento Regional do
Ciesp/Sorocaba e da necessidade da criacdo
do Grupo Coalizao Empresarial, do Estado.
“Nossa Regional engloba 48 municipios de
toda regido. Além de apresentar a Jornada
de Transformagdo Digital e a Trilha de
Seguranca e Medicina do Trabalho do SESI
para os empresérios da regido, esse projeto
conta com a parceria do secretério Jorge
Lima, que forma um Grupo de Coalizdo
Empresarial para fomentar o crescimento
da regido e oferecer maior sinergia a cadeia
produtiva”, enfatiza Syllos.

VOTORANTIM

Em Votorantim (SP), o encontro aconteceu
em maio e reuniu cerca de 80 empresarios.
A prefeita de Votorantim, Fabiola Alves,
destacou que a cidade estava vivendo um
momento promissor e que a agdo fez toda
diferenca para fomentar o empreendedo-
rismo nas empresas que estdo instaladas.

“Recebemos  diversos  empreendi-
mentos imobilidrios e esse movimento
faz com que outras empresas também
se instalem aqui, gerando oportunidades
para as pessoas que vivem no municipio”,
disse Fabiola.

O diretor do Senai/Sorocaba, Fabio
Rocha, ressaltou a importancia de Voto-
rantim no cendrio de desenvolvimento
regional. “Entendemos que as institui¢des,
as empresas, as prefeituras e as entidades
de classe devem andar juntas, pois s6 assim
vamos elevar o potencial de cada cidade e
da regido como um todo”, concluiu.

ITAPETININGA

Em junho, foi a vez de Itapetininga, que
contou com mais de 50 participantes,
incluindo o diretor Syllos, autoridades como
o prefeito de Itapetininga, Jeferson Brun;
o diretor do Sesi/Sorocaba, Votorantim,
Tatui e Itapetininga, Julio César Martins;
representantes do Senai, Higor Fabri; e



do Sebrae, Marcelo Azevedo; a secretaria
de Agricultura, Agronegécio, Trabalho e
Desenvolvimento de Itapetininga, Walkyria
Tavares Vieira de Andrades, e do vereador
Leonardo Correa.

O prefeito Brun destacou o momento
Unico da cidade, que teve o maior cresci-
mento econdmico per capita do estado
de S&o Paulo em cinco anos, de 107%, e
afirmou que duas grandes empresas como
a Toyota Gosei Co. e a Nutrien anunciaram
investimentos em Itapetininga. “Apesar de
[tapetininga ter hoje 170 mil habitantes,
se considerarmos as cidades vizinhas a
populagdo chega a 530 mil habitantes e
boa parte dessas pessoas fazem compras
hoje na nossa cidade, que nos ultimos
anos recebeu grandes redes do varejo”,
ressaltou o prefeito.

Syllos afirmou que os programas apre-
sentados auxiliardo empresas a capacitar
profissionais necessarios as demandas
tecnoldgicas. Informou que ha uma
grande falta de profissionais qualificados
no mercado de trabalho. “Somente na drea
de Tecnologia da Informagao (TI) temos
uma demanda de 800 mil profissionais
e o Brasil tem capacidade para formar
135 mil profissionais. Com esse trabalho
de consultoria do Senai e do Sebrae, as
empresas podem se inserir na Indudstria
4.0 com ganhos expressivos de produtivi-
dade”, afirma.

TATUI

Em julho, o encontro em Tatui contou com
a presenca de cerca de 70 empresarios,
além da participagdo do secretdrio Jorge
Lima; do prefeito de Tatui, Miguel Lopes
Cardoso Junior; do diretor Syllos; do diretor
do Sesi, Martins; o diretor do Senai, Rocha;
o gerente regional do Sebrae, Alexandre
Martins, entre outras autoridades.

Na ocasido, o secretério Lima destacou
a importancia de se formar o Grupo
Coalizdo para reindustrializar o estado

de Sao Paulo e qualificar profissionais de
acordo com a vocacao de cada regido. “E
fundamental qualificar a mao de obra para
que tenhamos resultado direto na empre-
gabilidade, mas a demanda precisa vir das
prefeituras e dos empresérios”, disse.

Lima afirmou que no primeiro semestre
de 2023 o Governo de Sao Paulo atraiu R$
174 bilhdes em novos negécios e operacdes
empresariais. “Esse € um nimero excelente
que atinge 98 cidades”. Disse também
que a regido de Sorocaba foi uma das que
mais cresceu nos Ultimos seis meses e “a
parceria com o CIESP e a FIESP tem sido
fundamental para atrair novos investi-
mentos e gerar mais renda e emprego para
os paulistas”, declarou.

Lima lembrou ainda a importancia de se
tratar o turismo como negdécio e ndo apenas
como lazer, j& que Tatuf recebe cerca de 55
mil turistas interessados, especialmente,
nos atrativos musicais e gastrondmicos
oferecidos pela cidade. Ele citou que o PIB
do turismo mundial é de 10,5%, enquanto
no Brasil é de 7,7%. “Se o Brasil alcancar a
média mundial, isso representaria um acrés-
cimo de 250 bilhdes por ano e a criagdo de
4 milhdes de empregos”, concluiu.

O prefeito de Tatui, Miguel Lopes
Cardoso Junior, afirmou que a aproximacao
com a secretaria e os programas aplicados
do Sistema S vem possibilitando a reso-
lucdo de antigas demandas.

O gerente do Sebrae, Martins fez
anincios importantes para a regido, que
também fomentam o crescimento empre-
sarial. “A nossa regidao recebeu R$ 5.2
milhdes do Sebrae para a Jornada de Trans-
formacao Digital, é a regido que recebeu
0 maior investimento nesse projeto. Além
disso, nos proximos meses o Sebrae vai
instalar uma segunda unidade em Tatuf

para atender a demanda da cidade que vem
crescendo bastante”, anunciou.

- L
4
ITAPEVA

Em novembro, aconteceu a 19* Coalizado
Empresarial, que também contou com
apoio do CIESP, com a presenca do secre-
tario Jorge Lima. O objetivo foi discutir
estratégias para o desenvolvimento
regional, formas de incentivo ao empreen-
dedorismo e atragao de investimentos para
estimular as vocagoes e fortalecer a cadeia
produtiva da regido. O evento foi realizado
no Enjoy Clube, no centro da cidade.

Participaram o empresario Takeyuti
Ykeuti Filho, conselheiro e representante
local do CIESP em Itapeva, o prefeito da
cidade, Mario Tassinari, os secretarios
Guilherme Pia e Roberto Lucena, além de
outras autoridades e empreséarios da regido.

“Esta é uma regido que tem um forte
potencial agricola, mas também é muito
forte no minério e ecoturismo, o que preci-
samos é de um desenho, em parceria com
o empresariado, para desenvolver ainda
mais essas dreas, gerando mais renda e
emprego para a regiao”, afirma o Secretario
de Desenvolvimento Econémico, afirmou
Jorge Lima.
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IBIUNA

O ultimo encontro de 2023 aconteceu na
Estancia Turistica de Ibitina. Contou com
cerca de 60 participantes, e teve a presenca
do secretdrio Lima; do prefeito de Ibitna,
Paulo Sasaki; do diretor Syllos; do diretor
do Sesi, Martins; do diretor do Senai/
Aluminio, Adriano Secco; do presidente
da AISAM (Associagdo das Industrias de
Sdo Roque, Aragariguama, Aluminio e
Mairinque), Vinicio Pensa; do presidente
da Associacdo Comercial e Empresarial
de Ibitna, Levi Cardoso; do gerente geral
da CAISP, Trond Larsen; do secretério
da Industria e Comércio de Ibitina, José
Antbnio Soares de Melo; do secretario
de Governo de Ibitna, Tiago Albertin;
do vice-presidente do CIESP, Ignacio de
Moraes Junior; entre outras autoridades.
O prefeito de Ibitna, Sasaki, apontou
a necessidade da duplicacdo da rodovia
Bunjiro Nakao, que liga Ibitina a Sao Paulo.
O secretdrio Jorge Lima destacou que
Sao Paulo trabalha a partir de trés grandes
pilares: a reindustrializacdo, a transicao
energética e o desenvolvimento regional.
“A cidade de Ibitina tem grande potencial
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em frutas, hortalicas e turismo. Para esti-
mular o pilar de desenvolvimento regional
vou visitar as 645 cidades do estado de
Sao Paulo. Com Ibitna ja visitamos 157
municipios este ano. Nosso projeto é de
estado e ndo de governo, por isso estamos
fazendo um planejamento estratégico de
dez anos”, disse.

PORTO FELIZ

Em 2024, o primeiro a acontecer foi na
cidade de Porto Feliz com a parceria da
Secretaria Estadual de Desenvolvimento
Econbémico, da Prefeitura de Porto Feliz,
do Ciesp, do Sesi, do Senai e do Sebrae.
Contou com a presenga de 80 empresarios
e a do secretério Jorge Lima.

¥
Diretores do Ciesp, secretario Jorge Lima e autoridades ao final do encontro em Porto Feliz

Entre os presentes também estavam o
prefeito de Porto Feliz, Dr. Antonio Céssio
Prado; o deputado estadual Bruno Zambelli;
os diretores do Ciesp/Sorocaba, Syllos e
Mério Tanigawa; o representante local do
Ciesp/Sorocaba em Porto Feliz e executive
manager Sites and Intercompany Business
da LANXESS, Robert Madersdorfer; do o
presidente do Parque Tecnolégico de Soro-
caba, Nelson Cancellara; além de secreté-
rios municipais e vereadores de Porto Feliz,
do secretério de Desenvolvimento Econd-
mico de Sorocaba, além de representantes
de entidades e da &rea empresarial.

O prefeito Prado apontou que Porto Feliz
ja é um polo de atragdo de novos investi-
mentos. Além de estar no tridngulo de ouro
do interior paulista, entre as cidades de Sao
Paulo, Campinas e Sorocaba. Ele apontou
que nos ultimos anos anunciaram dezenas
de novas empresas e industrias com inves-
timentos superiores a 5 bilhdes de reais e a
criagdo de mais de 5 mil empregos diretos.

O PIB per capita do municipio supera a
média nacional e estadual. “Porto Feliz tem
uma das maiores renda per capita da regido
e um IDHM de O,76”, afirma o prefeito.

A Jornada da Transformagdo Digital
foi apresentada pelo diretor do Senai Itu,
Helvécio Siqueira de Oliveira. Segundo ele,
no Estado de Sao Paulo, com dados do dia
15 de fevereiro, ja sdo 16.428 empresas
cadastradas, sendo que 13 mil ja realizaram
diagndstico e mais de 6 mil estdo na etapa
2. Na regiao, sdo 224 empresas cadastradas.
“Esse processo traz mais competitividade
para as empresas”, afirma.

O Sebrae também apresentou os dados
atualizados que envolvem a Jornada e
outros programas que visam auxiliar os
empreendedores. “Investimos mais de R$13
milhdes na Regido Metropolitana de Soro-
caba”, ressaltou Alexandre Martins, gerente



regional do Sebrae. Somente na Jornada
foram 310 atendimentos, com investimentos
que ultrapassam R$ 3,5 milhdes.

Martins ainda apresentou uma novi-
dade: o Programa Lider, que tem o intuito
de desenvolver e preparar regionalmente
pessoas capazes de liderar um movimento
de progresso econdmico e sustentdavel.

“Ao final deste programa, o intuito é ter
um comité da iniciativa privada que cuide
do desenvolvimento econdmico”, explica.
O programa deve acontecer em 19 meses,
entre este ano e 2025.

A Trilha de Salde e Seguranca do
Trabalho (SST) foi apresentada por
Guilherme Sabio, diretor do Sesi Indaia-
tuba/ Itu e Alexandre Mendes, engenheiro
de Segurancga do Trabalho do Sesi. “A Trilha
€ o inicio do caminho, para que a empresa
consiga até mesmo zerar problemas de
SST”, afirmou Mendes.

Syllos falou sobre a trajetéria do
programa, que iniciou em margo de 2023,
e da importancia do Plano de Desenvol-
vimento Regional, feito pelo CIESP “A
Regional Sorocaba foi a primeira a desen-
volver uma pesquisa e um estudo para iden-
tificar as vocagdes econémicas da nossa
regido e nosso projeto estd sendo usado
como modelo para outras regides do estado
de Sao Paulo”, disse Syllos.

O secretério Jorge Lima destacou o plano
inédito do CIESP e as diretrizes do governo
estadual. Também discutiu sobre um projeto
de R$1 bilhdo de investimentos para a cidade
de Porto Feliz. “Porto Feliz tem uma forte
vocacao industrial e agricola, fazendo parte
do Plano de Desenvolvimento Regional
que o Ciesp/Sorocaba vem realizando em
parceria com nossa secretaria. A regido de
Sorocaba tem feito um trabalho brilhante e a
diretoria do Ciesp tem sido incansével nessa
agenda”, ressaltou.

“Nos estamos construindo com os depu-
tados, prefeitos, entidades e empresarios,
uma parceria para entender aonde vamos
alavancar e colocar esforco. Por isso esta
funcionando tdo bem”, acrescentou o secre-
tario Jorge Lima.

O encontro contou ainda com a parti-
cipacdo do diretor do Senai/Sorocaba,
Fabio Rocha; e do diretor do Sesi/Soro-
caba, Julio César Martins.

Nosso objetivo € alavancar o
desenvolvimento de toda Regiao
Metropolitana de Sorocaba, de maneira
organizada e sustentavel, melhorando,

cada vez mais, os indices econdmicos €
explorando as vocagoes de cada cidade 59
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ITAPETININGA

Em margo de 2024, o secretério Jorge Lima
esteve em Itapetininga para a reunido do
Grupo Coalizdo Empresarial. Na ocasido,
foi recepcionado pelo prefeito de Itapeti-
ninga, Jeferson Brun e pelo diretor-titular
do Ciesp/Sorocaba, Syllos. A deputada
Federal, Simone Marquetto, secretérios
municipais, vereadores, empresarios, repre-
sentantes de entidades setoriais e lide-
rangas politicas também participaram. O
encontro foi realizado no Auditério Muni-
cipal “Alcides Rossi”.

Syllos apontou o papel do Ciesp/Soro-
caba para o desenvolvimento regional e
ressaltou a parceria com as prefeituras
nesse processo. “O Ciesp busca trabalhar
em parceria com os municipios, pois essa
é uma maneira de apoiar as industrias e
atrair novos investimentos para nossa
regido”, destacou o diretor, que € natural
de Itapetininga.

JA o anfitrido do encontro, prefeito
Jeferson Brun, enalteceu a diversificacdo
que a cidade fez nos dltimos anos. “Temos
13 cidades que ficam a cerca de 50 km de
Itapetininga e nossa cidade, atualmente,
é uma opcdo para cerca de meio milhao
de habitantes, gracas a sua diversidade,
proximidade e facilidade de acesso”,
concluiu Brun.

O secretario Jorge Lima afirmou que a
cidade é muito importante para a Regido
Administrativa de Sorocaba e que foram
discutidos os detalhes da vocagdo do
municipio e que “agora é colher os proje-
tos”,ressaltou. Ele ainda agradeceu ao
prefeito Brum, a deputada Simone e ao
diretor Syllos.

Os Encontros serao realizados em outras
cidades da regido com datas a serem
definidas.

Outras informacoes sobre o Ciesp/
Sorocaba no site
www.ciespsorocaba.com.br
ou pelos telefones (15) 4009-2900 e
(15) 99178-4640 (WhatsApp).



INVESTIMENTO HISTORICO EM SOROCABA

Toyota anuncia
investimento bilionario
historico em Sorocaha
com presenca do GIESP

0 investimento histérico de R$ 11 bilhdes, o maior do setor automotivo ja feito no estado,
foi anunciado durante reunido em margo, com a presenca do presidente do CIESP do diretor-titular
do Ciesp/Sorocaba, do vice-presidente da Republica, do governador e outras autoridades

o dia 05 de marco, a Toyota do

Brasil anunciou o investimento

de R$ 11 bilhdes no Pais até

2030, que serao destinados

a aceleracdo da tecnologia
hibrida flex e para o processo de descar-
bonizagdo, com a geragdo estimada de 2
mil empregos diretos em Sorocaba.

O anuncio aconteceu durante reunido
com o CEO da Toyota para a América
Latina e Caribe, Rafael Chang, o presi-
dente do CIESP, Rafael Cervone e o
diretor-titular do Ciesp/Sorocaba, Erly
Domingues de Syllos, o vice-presidente
do Brasil e ministro do Desenvolvimento,
Industria, Comércio e Servicos, Geraldo
Alckmin, o governador de Sao Paulo,

Tarcisio de Freitas, o secretério de Desen-
volvimento Economico de Sdo Paulo,
Jorge Lima, o prefeito de Sorocaba,
Rodrigo Manga, e outras autoridades.

De acordo com Syllos, a Toyota ja é a
maior exportadora de veiculos do Brasil
e os investimentos anunciados terdo
impacto positivo no desenvolvimento
econdmico da Regido Metropolitana
de Sorocaba. “Nos préximos seis anos
a Toyota fard duas mil novas contrata-
¢des diretas, que somadas aos empregos
indiretos podera chegar a criacdo de dez
mil postos de trabalho na cadeia produ-
tiva. Isso ird gerar um grande impacto e
desenvolvimento para nossa regido, uma
vez que esse investimento expressivo
ird refletir na cadeia de fornecedores
de autopecas, que em Sorocaba é muito
forte”, disse Syllos.

Rafael Chang confirmou que o plano
de investimentos é o mais importante em

66 anos de histéria da Toyota no Brasil
e o aporte ampliard a capacidade de
produgdo de veiculos e motores, com a
introdugdo de novos modelos equipados
com a inovadora e pioneira tecnologia
hibrida flex da marca.

Isso inclui a expansao do parque fabril
em Sorocaba, de forma gradual, a partir
de meados de 2025, com conclusdo
prevista para o final de 2026. Segundo a
Toyota, R$ 5 bilhdes ja estdo confirmados
até 2026 e incluem a fabricacdo de um
novo vefculo compacto hibrido flex,
com inicio de montagem para o inicio
de 2025. A produgdo de outro modelo
hibrido flex, desenvolvido especialmente
para o mercado brasileiro, também esta
nos planos da Toyota até 2030.

O planejamento prevé a manutencdo
de 100% dos empregos e a criacdo de 500
novos postos de trabalho na planta de Soro-
caba, com o objetivo de apoiar o cresci-
mento da capacidade produtiva. As contra-
tacGes terdo inicio em meados de 2026 e,
até 2030, deverdo alcancar 2 mil novos
empregos diretos e chegar a aproximada-
mente 10 mil postos de trabalho na cadeia
produtiva com a soma das vagas indiretas.

“Isso é uma consequéncia direta da
elevada procura, no mercado nacional e
internacional, por veiculos eletrificados
produzidos no Pais”, destacou Chang.

Além disso, vdo promover o desen-
volvimento da cadeia de fornecedores



de componentes para veiculos eletrifi-
cados. “Apoiamos assim o processo de
descarbonizagdo da mobilidade no Pais
e em toda a regido da América Latina”,
afirmou o CEO da Toyota.

O vice-presidente da Republica enal-
teceu que as esferas de governo vao
somar esforcos para fomentar a indus-
trializagdo voltada a producdo de
veiculos hibridos elétricos no Brasil, para
diminuir a dependéncia de importacao de
pecas e materiais. “E um avanco extraor-
dindrio para Sorocaba, para regido e para
o Brasil”, disse Alckmin.

Segundo o governador de Sdo Paulo,
Tarcisio de Freitas, o estado recebera nos
préximos anos mais de 300 bilhdes de
reais em investimentos privados. Ele citou
os mais de R$ 50 bilhdes que estao sendo
investidos em data centers, outros mais
de R$ 50 bilhdes que estdo sendo inves-
tidos na indGstria de energia e do gés e
de bilhdes de reais que estdo sendo inves-
tidos em papel e celulose em Lencois
Paulista, mas destacou Sorocaba.

“Hoje vamos falar dos 11 bilhdes
que serdo investidos aqui em Sorocaba.
Ha& tempos a gente teve uma reunido
com a Toyota e eles nos alertaram que
tinham uma decisdo importante que
seria tomada e que o board estava estu-
dando se iriam investir no Brasil ou no
México. A ida do secretédrio Jorge Lima
ao Japéo para conversar diretamente com
os tomadores de decisdo da Toyota, além
da liberacdo do crédito de ICMS que o
governo fez para apoiar os investimentos
da empresa, foram decisivos para gerar
confian¢a mitua, culminando na decisdo
desse aporte em Sorocaba, em que dois
mil pais de familia vao levar os sustentos
para suas casas”, destacou o governador.

O presidente do CIESP e primeiro vice-
presidente da FIESP, Rafael Cervone,
afirma que o Ciesp e a Fiesp vém atuando
de maneira muito préxima da Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico do

Nos proximos seis anos a Toyota fara
duas mil novas contratacoes diretas,
que somadas aos empregos indiretos podera
chegar a criagdo de dez mil postos de
trabalho na cadeia produtiva. 73
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Estado de Sado Paulo e do Ministério do
Desenvolvimento, Indistria, Comércio
e Servigos para encontrar solugdes que
possam aumentar a competitividade das
industrias paulistas.

O secretdrio Jorge Lima, que ja havia
citado no Encontro de Empresérios do
Ciesp/Sorocaba, em Porto Feliz, que a Toyota
teria novidades, afirma que esse anincio
traz a industria paulista para a vanguarda
da transicdo energética, que esta muito feliz
de que os esforcos feitos ndo deixaram que
esse investimento fosse para outro pais e
agradeceu a Toyota, ao secretdrio esta-
dual de Fazenda e Planejamento, Samuel
Kinoshita e ao governador Freitas. “Estou
muito feliz por essa importante conquista
do estado de Sao Paulo.. Certamente,
o investimento trard um importante
impacto no desenvolvimento econdmico
de toda a regido”, disse Lima. E
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Reforma Tributaria e os impactos
na industria automotiva brasileira

0 que o texto aprovado da PEG 45 pode incidir no desenvolvimento
e em novos investimentos na indUstria automotiva

o ambito das discussdes acerca da
Reforma Tributdria, uma questdo
de relevancia surgiu entre a apro-
vacdo da PEC 45/2019 no Senado
e na aprovacdo e promulgacdo na
Camara dos Deputados: a persisténcia de
beneficios fiscais considerados obsoletos.
Neste contexto, a entrevista a seguir com o
diretor-titular do Ciesp/Sorocaba, Erly Domin-
gues de Syllos, aborda justamente essa contro-
vérsia em torno da prorrogacao de incentivos
fiscais a determinadas empresas do setor
automotivo, conforme incluidos no art. 19 da
versdo aprovada e promulgada pela Camara
dos Deputados em dezembro de 2023.

Revista do Ciesp/Sorocaba:

Erly de Syllos, o senhor mencionou preocupa-
¢oes em relacao a Reforma Tributaria, espe-
cialmente em relacao a um heneficio fiscal
obsoleto. Pode nos explicar mais sobre isso?
Erly de Syllos: Certamente. No art. 19, a versao
aprovada pelo Senado e agora aprovada e
promulgada pela Camara, incluiu dispositivos
a PEC 45/2019 que estendem um beneficio
fiscal a um grupo seleto de empresas, princi-
palmente a FIAT/JEER

Revista do Ciesp/Sorocaba: Quais sao os
problemas especificos com esses dispositivos?
Erly de Syllos: Esses dispositivos ndo estavam
no relatério anterior, que condicionava o bene-
ficio a inovagao em veiculos eletrificados. Agora,
o texto aprovado prorroga o incentivo fiscal
sem exigir novos investimentos, permitindo a
produgdo de motores a combustao, algo que ja
foi depreciado e incentivado anteriormente.

Revista do Ciesp/Sorocaba: E qual é o impacto
disso na concorréncia no setor automotivo?

Erly de Syllos: A concorréncia no setor auto-
motivo serd prejudicada, afetando também os
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fundos de participagdo dos estados e munici-
pios. Isso representa uma quantia significativa,
em torno de R$ 5 bilhGes por ano. Essa é uma
questdo que também foi divulgada por grandes
montadoras como a Toyota, Volkswagen e
General Motors, em carta aberta.

Revista do Ciesp/Sorocaba: 0 Tribunal de
Contas da Uniao (TCU) considerou esse incen-
tivo ineficaz, certo? Quais foram as conside-
racoes do Tribunal?
Erly de Syllos: Sim, exatamente. O Tribunal de
Contas da Unido, por meio do Acérdao n°
600/2023, apontou a ineficécia desse incentivo,
destacando a falta de ganhos reais para a regiao,
apenas a geragdo de renda para os beneficiados.

O relatério indicou ainda que cada emprego
gerado custa aos cofres publicos R$ 34 mil por
més, sem contribuir para a riqueza de outros
Estados do Nordeste e outras regides. Isso
cria uma competicdo desleal e afasta inves-
timentos em outros polos automotivos indus-
triais do pafs. Criando um real desestimulo ao
investimento nos demais parques fabris exis-
tentes no Brasil todo.

A decisdo do TCU, unanime, recomendou
o encerramento desse modelo de beneficio
fiscal devido a falta de avaliagdo, controle
e gestao dos efeitos, além da auséncia de
monitoramento.

Revista do Ciesp/Sorocaba: Entendi. Agora, em
relacao a proposta de prorrogacao do incen-
tivo na Constituicao Federal, como isso se
alinha aos principios da Reforma Tributaria?

Erly de Syllos: Vai contra os principios da
Reforma Tributéria, que buscam acabar com a
guerra fiscal e eliminar anomalias tributérias.
Acreditdvamos que a supressao desses dispo-
sitivos ajudaria a incentivar novas tecnologias
e justificar os gastos tributérios para a efetiva
descarbonizacéo. E
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Abertura do Forum
Regional de ESG

1° Forum Regional de ESG

Evento teve diversos desdobramentos e dados sobre 0 tema ESG

1° Férum Regional de ESG
(Meio Ambiente, Social e Gover-
nanca), aconteceu em setembro,
no auditério do Ciesp/Sorocaba,
contou com cerca de 130 partici-
pantes, com diversas palestras e apresenta-
¢oes de casos de sucesso.

Foi realizado pelo Ciesp/Sorocaba e a
Certifica Gestao de Sistemas, em parceria
com a Sorocaba Refrescos, o Grupo VA
Solugdes Sustentaveis, a Apter Tecnologia
e Inovagao, o Parque Tecnolégico de Soro-
caba (PTS) e a Inova Sorocaba.

Participaram da abertura oficial, o
diretor-titular do Ciesp/Sorocaba, Erly
Domingues de Syllos; o 1° diretor-secre-
tario do CIESP, Marcos Andrade; o coor-
denador regional de Meio Ambiente da
FIESP, Alexandre Vilella, o gerente da
Agéncia Ambiental CETESB (Companhia
Ambiental do Estado de Sdo Paulo), Allan
Cellim e o superintendente da Secretaria
de Meio Ambiente de Sorocaba, Alfeu
Neto Malavazzi, representando o prefeito
de Sorocaba, Rodrigo Manga. Na oportuni-
dade, Paulo Mendonga,diretor da Certifica
Gestao de Sistemas, foi homenageado com
uma placa pelos diretores do Ciesp/Soro-
caba pelos 18 anos da empresa.

O 1°diretor-secretario do CIESP, Marcos
Andrade apresentou sua experiéncia na

empresa Expor Manequins, que utiliza
materiais sustentaveis que podem ser reci-
clados. Ele citou uma pesquisa realizada
pelo IDV (Instituto para Desenvolvimento
do Varejo), no qual o nimero de consumi-
dores que dizem valorizar empresas preo-
cupadas com o ESG cresceu de 50% para
62%, de 2022 para 2023, mas o preco ainda
€ 0 que mais conta na hora da compra.

Ele afirma que o ESG é um tema que
ndo pode mais ser ignorado, pois trata-se
de uma tendéncia que tem impacto nos
produtos, nos negécios e na vida das
pessoas. “Se for possivel produzir com
um preco competitivo, seguindo as boas
praticas de ESG, esse é o melhor cenario”,
destacou.

O coordenador regional de Meio
Ambiente do Departamento de Desen-
volvimento Sustentdvel da FIESP/CIESP,
Alexandre Vilella, apresentou um pano-
rama geral na relacdo das empresas com
colaboradores, fornecedores e com o
mercado no que diz respeito ao ESG.

Mendonca explicou que o ESG surgiu em
2004, quando o entdo presidente da Orga-
nizagdo das Nagdes Unidas (ONU) prop0s
um pacto global em parceria com o Banco
Mundial, que resultou em 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), com
metas até 2030.

Fotos: Divulgacao
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Paulo Mendonca durante palestra

No periodo da tarde foram abordados
os temas Meio Ambiente, Social e Gover-
nanga Corporativa com apresentagdes de
boas préticas de empresas como Grupo
V.A. Engenharia, que falou sobre eficiéncia
energética; Metso Equipamentos, que
compartilhou as boas préticas de respon-
sabilidade ambiental, social e governanga;
Grupo Tech Wind, que apresentou solucdes
edlicas; Aptar do Brasil, que apresentou sua
estratégia global de sustentabilidade que
conta com 5 pilares: pessoas, economia
circular, solugdes em reciclagem, opera-
¢bes e fornecedores. Também participou
do encontro o escritério de advocacia
Maia, que falou sobre a importancia da
LGPD (Lei Geral de Protecao de Dados) nas
politicas de conformidade das empresas.

O consultor Mauricio Micheletti abordou
o tema da responsabilidade social nas
empresas e trouxe o caso do Instituto
Adimax, que contribui para a inclusao
social das pessoas com deficiéncia visual
por meio do cao-guia.

O professor Jodo Neroni apresentou os
pilares da governanga corporativa e como

Paulo Mendonca recehe
homenagem de diretores

deve ser a gestdo nas empresas. Ja a coor-
denadora do Sistema de Gestao Integrado
e Exceléncia Operacional da Sorocaba
Refrescos, fabricante da Coca-Cola Brasil,
Karen Newman Belmello, apresentou as
boas préticas e o sistema de auditoria da
companbhia.

Na avaliagdo do diretor-titular Syllos, o
1° Férum Regional de ESG terd desdobra-
mentos. Pudemos observar durante as apre-
sentagdes que o ESG envolve agbes que ja
praticamos no dia a dia, mas uma boa parte
das empresas que aqui estdo ndo entendiam
esse conceito de ESG, concluiu Syllos.

NUCLEO ESG E IMPLEMENTADO
NO CIESP/SOROCABA
O Nucleo ESG do Ciesp/Sorocaba, coor-
denado por Paulo Mendongca, foi iniciado
com o apoio e auxilio de Karem Newman,
da Sorocaba Refrescos e do consultor e
professor Jodo Neroni, da Athon Ensino
Superior.

De acordo com Mendonga, o objetivo
é poder concatenar as ideias e praticas
do mercado de ESG para as empresas

da Regido Metropolitana de Sorocaba.
“Queremos fazer uma conexao das préaticas
que estdo acontecendo de uma forma
global e trazer de uma forma traduzida para
as empresas”,explica.

Ele também aponta algumas mudancas
nas normas ISO em 2024. “A partir deste
ano é obrigatério a colocacdo da questao
das mudancgas climéticas, que devem ser
foco de todas as empresas”,afirma..

Sao nesses e outros pontos, que o Ntcleo
vai atuar,segundo Mendonga. “Queremos
que as empresas da regido estejam ante-
nadas sobre as mudancas, sobre as boas
praticas relacionadas com a questdo do
ESG”, afirma.

Mais informagoes sobre o Nucleo serdo
passadas pelos canais de comunicagao do
Ciesp/Sorocaba.

4 ]
CERTIFICA GESTAQ

DE SISTEMAS E
DESTAQUE EM BAURU
NA CATEGORIA
FMPREENDEDORISMO

A Empresa Parceira Contribuinte ao
Ciesp/Sorocaba, foi destaque, entre
outras 21 empresas, na 37° edi¢do
do Prémio Atengao, promovido pela
Revista Atencao, de Bauru (SP), que
possui 41 anos de atuagao.

O intuito € incentivar o cresci-
mento econdmico e social de Bauru.
A Certifica recebeu o primeiro lugar
na categoria Empreendedorismo. IE

N J

Revista do Ciesp/Sorocaba / Edicao 119/ 25



m—-
' OPORTUNIDADES

DESBUROCRATIZAGAO

e AT >
Abertura do evento no Ciesp/Sorocaba

Empresarios téem demandas ouvidas
em evento especial no Ciesp/Sorocaha

A “Quarta com o Prefeito - edigdo especial com empresarios”
aconteceu em novembro para auxiliar com demandas de
empresarios com o poder publico

0 CIESP/SOROCABA realizou no dia 08
de novembro em sua sede, o programa
“Quarta com Prefeito + Café com empre-
sarios”, edigdo inédita em parceria com
a Prefeitura de Sorocaba e com o apoio
da Associagdo Comercial de Sorocaba
(ACSO), reunindo mais de 150 empre-
sarios, com o intuito de desburocratizar
questdes com o poder publico.

Contou com a presenca da primeira-
dama e presidente do Fundo Social de

E para facilitar a vida
de quem quer gerar
emprego, mudar a
economia e pagar
impostos e também
auxiliar a prefeitura
na resolugao dos
eniraves 99
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Solidariedade (FSS), Sirlange Maganhato,
todos os 23 secretdrios de governo e
diversos diretores de drea para atender e
dar andamento as demandas dos empre-
sarios dos setores da industria, comércio
e servigos.

Erly Domingues de Syllos, diretor-ti-
tular do Ciesp/Sorocaba, afirma que esse
trabalho foi feito de méos dadas com a
Prefeitura, que comprou essa ideia. “O
fato de ter uma quarta-feira com a popu-
lagdo, que resolve tantos problemas, nos
fez perceber que esse formato se encai-
xaria também com os empreendedores,
que muitas vezes ndo tém a orientagdo
necessaria ou estdo esperando pela apro-
vacio de seus projetos. E para facilitar a
vida de quem quer gerar emprego, mudar
a economia e pagar impostos e também
auxiliar a prefeitura na resolu¢cdo dos
entraves ”, relata Syllos.

Wagner Pollis e consultor juridico
NCH, Marcos Prezenga, durante
atendimento da secretaria

Como o caso da empresa NCH Brasil. O
diretor de opera¢des da empresa, Wagner
Pollis, afirma que participaram desse evento
para ter justamente o acesso e resolver
uma demanda complexa, que ha tempos
se arrasta. “E uma questao da localizagdo
da empresa, que nasceu mesmo antes do
bairro se alocar em torno. Estamos com
alguns problemas produtivos por conta
disso. Conversamos com as secretarias
pertinentes e aguardamos possivel reso-
lucdo deste caso com mais esperanca. Nao
me lembro de nenhum outro prefeito que
tenha feito isso, vocé chegar e conversar
com ele pessoalmente. Rompemos essa
barreira hoje”, explica Pollis.

O prefeito de Sorocaba, Rodrigo Manga,
agradeceu a todo o empresariado da cidade
que trabalha para o desenvolvimento da
inddstria e do comércio local. “A ideia é
que esse atendimento desburocratize e
melhore resultados. Por exemplo, as vezes
0 empresdrio tem uma demanda da Secre-
taria de Planejamento que ndo esta conver-
sando com a Secretaria de Obras, e aqui
conseguiram. Sorocaba conseguiu sair de
um orcamento de 3 bilhdes para quase 5.2
bilhdes de reais, sem aumentar os impostos.
E isso por conta do trabalho e dos empre-
sarios que investiram na cidade, gerando
emprego e movimentando a economia
local”, afirma Manga.

A Associacdo Comercial de Sorocaba
também apoiou a iniciativa pelo fato de os
empresdrios precisarem da Prefeitura para
muitas coisas. “Temos setores pontuais
aqui que precisam do Setor de Planeja-
mento, e quando a coisa ndo anda na
velocidade que deveria andar, empregos
podem ser prejudicados, entdo a Asso-
ciagdo esta aqui para fazer esse link com
a Prefeitura”, afirma Hygor Duarte, presi-
dente da ACSO.

O empresério Sérgio Reze, presidente
do Grupo Abrdao Reze, falou da impor-
tancia de ter acesso ao poder publico. “Sem
ddvida nenhuma, tudo isso é importante,
porque o prefeito pode ouvir todos os
empresarios e suas demandas, o que auxilia
a toda comunidade ", finaliza Reze. E




0 unico lahoratdrio de

tecnologia 4.0

0 LABX 4.0, Laboratorio de Experimentacdes em Tecnologia
4.0, unico do Brasil, esta em Sorocaba ¢ pode ser
utilizado por empresas de todos 0s tamanhos

0 LABORATORIO de Experimentacdes
em Tecnologias 4.0, o LabX 4.0, que ja
funciona no Centro de Exceléncia em
Tecnologia 4.0 (CET 4.0), no Parque
Tecnolégico de Sorocaba(PTS) desde o
fim de outubro, é uma oportunidade para
trazer solucdes a empresas de todos os
tamanhos. E o tdnico no Brasil voltado
para um sistema completo de solugdes.

Estd em uma drea de 400 metros
quadrados e teve seu espago fisico estru-
turado em quatro pilares: Inspirar, Saber,
Prototipar e Conectar, cada um com
funcionalidades especificas.

O diretor da Inova, gestora do PTS,
André Santos, explica que Inspirar, por
exemplo, conta com um showroom com
17 empresas, que possuem solugdes reais e
atualizadas do mercado de tecnologias 4.0,
demonstracdo de ferramentas e recursos
praticos e interativos, além de exemplos de
aplicagdo e um espaco para discussdo de
novas ideias, casos de sucesso, brainstor-
ming dinamico e multidisciplinar.

Ja, o pilar Prototipar é constituido por
um Laboratério Maker (FabLab) completo,
com bancadas, software e equipamentos de
ltima geracdo, com recursos de impressao
3D profissional, scanner 3D, corte a laser,
usinagem, entre outros, além de kits de IoT
(sigla em inglés para Internet das Coisas)
e robdtica, espaco demonstrador com
empresas detentoras de tecnologias 4.0,
apresentando solugdes praticas e interativas
para diversos setores do comércio, varejo e
inddstria. “Temos softwares bastantes caros
e muitas ferramentas que as empresas
podem utilizar com custos bem baixos, para
desde desenhar a até construir protétipos
fisicos”, afirma Santos.

O LabX 4.0 foi implementado por meio
de convénio com a Secretaria de Desen-

volvimento Econémico do Governo do
Estado de Sdo Paulo (SDE), via sua Coor-
denadoria de Ciéncia e Tecnologia (CCTI),
para a transferéncia de recursos finan-
ceiros destinados a implantagao, no valor
aproximado de R$ 1 milhzo.

A porta de entrada para a utilizacao do
LabX é a plataforma CET 4.0 - www.cet40.
org.br, desenvolvida pela Softex em parceria
com o Ministério da Ciéncia e Tecnologia
(MCIT). Ela faz a ponte com o laboratério
por meio do pilar Conectar. “E voltada ao
diagnoéstico da maturidade das empresas
para o uso de tecnologias 4.0. E um passo

TECNOLOGIA

UpLab Senai
inaugura unidade

0 SENAI inaugurou no fim de novembro
de 2023 a unidade do UpLab SENAI Sao
Paulo, no Parque Tecnolégico de Soro-
caba (PTS). O 1° vice-diretor do Ciesp/
Sorocaba, Mério Tanigawa participou da
solenidade de abertura. “E um momento
muito importante que aproxima a

inddstria da tecnologia desenvolvida
pelo SENAI e por outras Startups, que

a passo para a
empresa entender
como ela estd em
relacdo a tecnolo-
gias 4.0 e suas aplicagdes, mas ndo so6 isso,
ela também oferta as solugdes para que a
empresa resolva a questdo. Além disso,
conecta consultores certificados e especia-
lizados no desenvolvimento dessas ferra-
mentas e ainda tem o LabX para o desen-
volvimento de sistemas e produtos”, explica
o diretor Santos.

O presidente do PTS, Nelson Cancellara,
afirma que é uma ferramenta Unica e
gratuita. Ressalta ainda para que as
empresas aproveitem, tirem alguns minutos
para acessar a plataforma e saber o que
estdo fazendo. “Muitos vao ficar surpresos,
achando que estdo fazendo e ndo estdo.
Quem néo estiver conectado a tecnologia
4.0 estara fora do mercado em pouco
tempo!”, encerra. E

Para mais informagoes sobre 0 uso da
plataforma ou do LabX, acesse
www.cet40.org.br ou
www.parquetecsorocaba.com.br
0 Parque Tecnoldgico de Sorocaba esta
localizado na av. ltavuvu, 11.777, no Jardim
Santa Cecilia. O telefone de contato é:
(15) 3316-2323

poderdo auxiliar o mercado como um
todo”, afirmou Tanigawa.

Segundo o diretor do Senai/Soro-
caba, Fabio Rocha, “o UpLab tem como
principal objetivo estimular a criagdo de
novos negocios e tecnologias, a tracao
mercadolégica e tecnoldgica de startups,
a inovacdo aberta, além de desenvolver
a cultura intraempreendedora nas indus-
trias, gerando impacto socioecondmico.

A solenidade contou também com
a presenca de dirigentes do SENAI, da
Prefeitura de Sorocaba e Sebrae Sao
Paulo, além de empresérios e represen-
tantes de startups. E

Mais informagoes sobre o UPLAB SENAI
no e-mail uplab@sp.senai.br




= ATHON ENSINO
SUPERIOR
Sandro Vidotto
(15) 3042-5000
www.athonedu.com.br
www.instagram.com/athon.ensinasuperior
Nasceu em 2001, e Se consagrou como um centro de
exceléncia capaz de equilibrar a teoria e a realidade
do mercado de trabalho; um ensino forte, construido
com pesquisas para identificar as competéncias
desejadas pelas empresas mais importantes do pais.
A Athon é uma escola com DNA ousado, focada no
presente, mas sempre de olho no futuro. Continuam
concentrados no desenvolvimento das habilidades
e qualificagbes para formar lideres diferenciados
g capazes de ocupar posicdes de destaque no
mercado, com inovagdo, sempre um passo a frente
na construgdo do novo.

athon

ENING SAPERIN

= GHS BRASIL

ENGENHARIA
Carlos Henrigue da Silva
(15) 99815-2245
www.chsbrasilengenharia.com.br
www.instagram.comy/chsbrasil_engenharia
A CHS BRASIL possui profissionais com mais
de 20 anos de experiéncia. E especializada em
Desenvolvimento Humano, Psicologia Cognitiva,
Engenharia de Produgao, Seguranga do Trabalho e
Meio Ambiente. Tem como objetivo ofertar solu-
¢oes e melhorias no cumprimento da legislagao
de salde, seguranga do trabalho e meio ambiente,
cultura de seguranca, produtividade e inovagdo dos
processos de SSMA, através da tecnologia com
Sistema de Gestdo das ferramentas.

CHS'
BRASIL

INDUSTRIA E COMERCIO @J |

DE OLEOS VEGETAIS :
Willian Galoni
(15) 3262-1068
A Esséncia Portuguesa foi fundada no final de
2008 por uma familia ja tradicional no segmento.
Em maio de 2009, apds grandes investimentos,
iniciou-se o envase do Oleo Composto Esséncia
Portuguesa. Em janeiro de 2010, a empresa langa
0 Oleo Composto Balco. A filosofia de trabalho é
a €tica, o respeito aos clientes e, acima de tudo,
a confianga em Deus, 0 que proporciona absoluta
certeza de alcangar seus objetivos.

= INTEGRAL SAUDE 0 INTEGRAL SAUDE
MEDICINA Do medicina do trabalho
TRABALHO

Jefferson Bastos Evaristo Teixeira
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(15) 99603-8028

integralsaudesorocaba.com.br
www.instagram.com/integralsaudesorocaba
Empresa especializada em Medicina e Seguranga do
Trabalho ha quase 20 anos na cidade de Sorocaba.
Clinica responsédvel por realizar exames admissio-
nais, periodicos e demissionais, além de exames
complementares como Audiometria, Eletrocardio-
grama, Eletroencefalograma, Exames laboratoriais,
entre outros.

= LAVILABOR /
LAVILABOR PET
Renata Huber
(14) 3769-1121
(14) 99809-6353
www.lavilabor.net.br
@lavilabor.oficial | @lavilaborpet.oficial
Atualmente a empresa Lavilabor, atua na area de
suplementos alimentares, voltados para saude, de
forma natural, através de produtos para imunidade,
beleza e tempo. Iniciou a Lavilabor Pet, drea voltada
para suplementos na drea pet, no final de 2021, pela
médica veterindria Renata Huber.

= MOINHOS VIEIRA Nt wy =
-sowcoesem & vieira
MOAGEM

Flavio Pavanelli

(15) 3251-0810

moinhosvieira.com.br
br.linkedin.com/company/moinhosvieira
www.instagram.com/moinhosvieira

A Moinhos Vieira - Solugdes em Moagem, estd
presente no mercado de maquinas indusriais desde
1948, com solugdes eficazes para moagem € graos,
cereais, especiarias, farmacos e quimicos. Atual-
mente é especializada na fabricagdo de moinhos
de martelo micronizadores, e vem desenvolvendo
solugdes inovadoras, para atender a demanda da
industria alimenticia, farmacéutica e cosmética,
garantindo aos seus clientes a assisténcia técnica e
manutengdo de seus moinhos, além da fabricagao
prépria de todas as pegas de reposigdo para seus
equipamentos como peneiras, rotores de moagem e
martelos para moinhos.

u OITI r \ ol
Marcos Munoz |U ) oItl
(15) 3519-3040

www.oititec.com.br/

www.instagram.comy/oiti.tec
www.linkedin.com/company/oititec

A Qiti € uma empresa brasileira de IDTech, fundada
em 1996, e pioneira na construgdo de um ecossis-

tema para prevengdo a fraude utilizando biometria
facial. Busca promover uma maior seguranga com o
dominio de tecnologias de ponta, como inteligéncia
artificial, visdo computacional e biometria facial.

= TALACIMO CONSTRUTORA wlj
Yuri Talacimo
(15) 99623-2354 TALACIMO

www.instagram.com/talacimoconstrutora

A Talacimo Construtora foi fundada em margo de
2020, no auge da pandemia, nosso frabalho €
focado em obras pablicas, municipais e estadual,
atuando no interior de Sdo Paulo na Cidade de Nova
Campina, ltapeva e Regido.

= TULIP INN SOROCABA w0 Inne
Wellingtom Martins TuLP_@
(31) 99266-7107
www.instagram.com/tulipinnsorocaba
www.goldentulip.com.br

Funcional e emocional, tradicional e moderno, util e
bonito! Nossa marca € a paleta infinita existente entre
0s extremos. Nao ha necessidade de absolutos. Nem
muito, nem pouco, a medida certa. Nao desprezamos
a perfeicdo, apenas preferimos a adequagdo. Procure
0 agradavel, procure o (til. A vida é sobre encontrar
0 equilibrio. Essa é a razdo pela qual nos existimos!

= [ND COM DE BEBIDAS SADIBED
BEBITHON LTDA

= PAZIANI MOVEIS MODULADOS E
SERVIGOS LTDA

= JFR ENERGIA SOLAR & PROJETOS
FOTOVOLTAICA LTDA

= D&M ADMINISTRADORA, GESTORA DE
RECURSOS FINC. CONSULT. S/S LTDA

= SOVULBOR IND. COM. DE ARTEFS. DE
BORRACHA LTDA

= GRB IND. COM. DE EQUIPS. LTDA

Acesse e veja como é facil se associar:

www.ciespsorocaba.com.br
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Sinta-se em casa em Sorocaba!

Apartamentos amplos, confortaveis e totalmente
equipados com cozinha completa em um dos melhores
bairros da cidade, préximo ao centro da cidade,
grandes shoppings, restaurantes, centros comerciais,
museus, parques e rodovias.

O hotel é uma das melhores op¢des de hospedagem na
regido para viagens a lazer ou trabalho e oferece ainda
academia, lavanderia self-service, restaurante, espago
de coworking, sala de eventos, estGdio de podcast,

estacionamento e uma area de convivéncia ao ar livre.

Sobre a Louvre Hotels Group

Um dos principais players do segmento hoteleiro
global, a LHG conta com um portfélio de mais de 1.600
hotéis em 60 paises. No Brasil, a rede possui 15 hotéis
em operag¢do e mais de 3.000 quartos sob as bandeiras
Royal Tulip, Golden Tulip, Tulip Inn e Soft Inn.

~ Avenida Afonso Vergueiro, 2.430 - Sorocaba/SP

Fale como hotel:  Reservas:
(15) 3222-5236 tisrb.reservas@goldentulip.com.br

QUARTOS AMPLOS E COMPLETOS

Mais informagGes e reservas : E EI



Schaeffler

Multinacionais ZF e Schaeffler sao
homenageadas pelos 65 anos no

Brasil e Engecall pelos seus 25 anos

Ciesp/Sorocaba  entregou, durante

reunido do conselho, placas comemo-

rativas em reconhecimento aos 65 anos

de presenca no Brasil das empresas

associadas ZF e Schaeffler, comple-
tadas em agosto de 2023.

A homenagem se deu durante a apresentagao
do Plano de Desenvolvimento Regional no Ciesp/
Sorocaba, desenvolvido com a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico do Estado de Sao
Paulo, que aconteceu em agosto, e reuniu cerca
de 20 conselheiros e autoridades.

ClespVSéracaba

Representando a Schaeffler, estiveram o
diretor executivo de Pesquisa e Desenvolvi-
mento, Claudio Castro, e o diretor de Recursos
Humanos, Kalil Nacioli. J& a ZF foi representada
por Carlos Delich, presidente da empresa na
América do Sul.

Castro engrandeceu o trabalho que o Ciesp/
Sorocaba realiza em prol da industria, agrade-
cendo toda diretoria. “O Ciesp/Sorocaba faz
um excelente trabalho, dando suporte para as
micro, pequenas, médias e grandes empresas”.

Delich destacou o desenvolvimento da cidade
de Sorocaba e agradeceu a homenagem. “Para-
béns também a Schaeffler, que como a ZF,
também comemora 65 anos de atuacdo neste
pais. E uma honra para todos da ZF fazer parte
dessa histéria de desenvolvimento da cidade de
Sorocaba e do préprio Pais”, celebrou Delich.

“Estimamos que pelo menos 15 mil pessoas
sdo impactadas por essas empresas e esse
nimero nos d4 uma ideia da importancia dessas
multinacionais alemas para a economia da
nossa regiao”, finaliza Syllos, sobre a impor-
tancia das duas empresas.

Representando a Schaeffler, estiveram os
diretores Claudio Castro e Kalil Nacioli,

juntamento com Carlos Delich, presidente
da ZF na Ameérica do Sul




ZF do Brasil
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ENGECALL E HOMENAGEADA
PELOS SEUS 25 ANOS

A Engecall Engenharia, Projetos e Caldeiraria
Industrial, empresa sorocabana associada ao Ciesp/
Sorocaba desde abril de 2004, completou 25 anos
em julho de 2023. Para celebrar a data, a empresa
realizou um almogo para cerca de 400 pessoas.

Na ocasido, o diretor-titular do Ciesp/Sorocaba
Erly Domingues de Syllos e o 1° vice-diretor Mario
Tanigawa, presentearam o diretor da Engecall, o
engenheiro Valdir Paezani, que também é conse-
lheiro titular do Ciesp/Sorocaba, com uma placa em
homenagem ao 25° aniversario da empresa.

“Além de o diretor ser nosso conselheiro, a
Engecall estd sempre presente nas atividades
promovidas pelo Ciesp/Sorocaba, colaborando
para nosso trabalho de desenvolvimento do setor
industrial e apoiando o associativismo. Por isso, o
Ciesp fez questdo de estar presente e comemorar
junto com a familia Engecall”, afirma Syllos.

Paezani destacou que a parceria com o Ciesp/
Sorocaba tem sido muito importante para o desen-
volvimento da empresa: “Todo relacionamento e
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Diretores do Ciesp/Sorocaba estiv

troca de experiéncias com outras empresas que
temos a oportunidade de fazer no Ciesp/Soro-
caba é muito importante para nés. Espero que
essa parceria possa durar ainda muito anos e que
possamos seguir trabalhando e contribuindo para
o crescimento do nosso Pais”, concluiu.

A ZF, representada pelo presidente da América
Latina, Carlos Alberto Delich, que fez 65 anos
de atuacdo no Brasil e € uma das empresas mais
antigas associadas ao Ciesp/Sorocaba, comenta
que o CIESP auxilia muito nas interagdes empre-
sariais. “O mais importante de poder estar todo
esse tempo no Brasil com uma empresa que é
muito bem sucedida e importante a nivel mundial,
¢é poder ser parceira de todas as grandes monta-
doras, e é preciso ter essa disponibilidade, e o
Brasil é o Unico que tem essa op¢do. O CIESP é
fundamental para nés, entdo poder fazer parte
desse grupo € incrivel, pois sem ele, a ZF nao
poderia ter atingido mais pessoas e empresas”,
afirma Delich.

eram na comemoracgao dos 25 anos
da Engecall e homenagearam Valdir Paezani




REVOLUGAO

Neoindustrializacao:

Entenda como ela impacta o setor e que ficar fora dela nao € uma
opcao para quem quer ser competitivo

Neoindustrializagao foi citada e discu-

tida em diversos setores, incluindo

na esfera publica federal, durante

0 ano de 2023. Ha quem diga que

é uma nova Revolugdo Industrial,
ou uma reindustrializagdo do Pafs, mas vai
muito além disso. E uma estratégia que visa o
crescimento e a modernizagao de economias
que passaram por processo de desindustria-
lizagdo ou perda de competitividade indus-
trial. E totalmente atrelada a tecnologia,
inovacao e sustentabilidade.

Para o diretor-executivo da agéncia Inova,
que gere o Parque Tecnoldgico de Sorocaba,
que possui mais de 20 anos de experiéncia na
drea de tecnologia, com énfase em inovagao,
projetos e consultoria, € “realmente repensar a
industria, s6 que acoplando muito mais tecno-
logia”. Ele explica que quanto mais se consegue
acoplar e inserir tecnologia e inovagao na indus-
trializacao é o quanto se pode falar realmente
de Neoindustrializagdo. “A inddstria moderna
é altamente dependente da tecnologia, que
permite aumentar a produtividade, reduzir
custos e melhorar a qualidade dos produtos”.

Porém, para que a Neoindustrializagdo
aconteca de fato no Brasil, e o pais passe a
despontar ainda mais em escala global, ha
fatores envolvidos além das questdes tecnold-
gicas, como condi¢des econdmicas, a implan-
tagdo de politicas governamentais e capaci-
tagdo de pessoas.

ECONOMIA E COMPETITIVIDADE

As questdes econdmicas refletem tanto inter-
namente quanto externamente, principalmente
quando o foco é acompetitividade com grandes
mercados como a China e India, que estdo a
frente do Brasil na producao de riquezas.

O Fundo Monetério Internacional (FMI)
divulgou em dezembro, as 20 maiores econo-
mias do mundo em 2023. O Brasil apareceu
em nono na lista, com um PIB (Produto Interno
Bruto) estimado em US$ 2,13 trilhdes. A China
esta a frente, atras apenas dos Estados Unidos,
em 2° lugar, com US$ 17,7 trilhoes. A india
ficou em 5° com US$ 3,73 trilhdes.

A economia da China expandiu 4,9% no
terceiro trimestre de 2023, em comparagdo
com o mesmo periodo do ano anterior,
segundo o Departamento Nacional de Estatis-
ticas do pafs informou em meados de outubro.
A produgdo industrial aumentou 4,5% em
setembro em relagdo ao ano anterior, igua-
lando o crescimento de agosto.

De acordo com o IBGE (Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica), o PIB (Produto
Interno Bruto) do Brasil cresceu em 2023,
2,9% frente a 2022.

Para 2024, segundo o Relatério Focus do
Banco Central, divulgado no inicio de margo,
a mediana das proje¢des avangou de uma
expansdo de 1,77% para 1,78%.

Apesar de estar longe de ser um dos
primeiros na economia global, o Brasil esta
evoluindo. Segundo o vice-presidente da Repu-
blica e ministro do Desenvolvimento, Indus-
tria, Comércio e Servicos (MDIC), Geraldo
Alckmin, o pais passou de 5° para 2° que
mais tem atraido investimentos no mundo.
“Estamos num momento positivo, com esta-
tisticas positivas”, citando a queda gradativa
nos juros, reducdo do desemprego, o cambio
competitivo, a aprovacao da reforma tributdria
e do arcabougo fiscal como exemplos, durante
evento no CIESP e FIESP em dezembro.

INDUSTRIA
O PIB da industria fechou o ano de 2023 com
alta de 1,6%, segundo o IBGE.

Em 2022, a indGstria brasileira cresceu
7,5%, o maior crescimento em 11 anos. O
setor industrial responde por cerca de 20%
do PIB brasileiro, e é um importante motor de



crescimento econdmico.

A indistria também é um dos maiores
pagadores de impostos entre os setores.
Segundo o secretario de Desenvolvimento
Econdmico do Estado de Sao Paulo, Jorge
Lima, em entrevista exclusiva a Revista do
Ciesp/Sorocaba, 80% dos impostos sdo
pagos pela industria. Ele afirma que quanto
mais se investe na Industria, mais se fomenta
outros setores. “Tem que equilibrar, precisa
alavancar a industria para simultaneamente
mexer no Agro, Comércio e Servigos.”

POLITICAS PUBLICAS PARA A
NEOINDUSTRIALIZAGCAO

O Ministério do Desenvolvimento, Indus-
tria, Comércio e Servicos (MDIC), liderado
pelo ministro e vice-presidente da Repu-
blica Geraldo Alckmin, fez algumas inicia-
tivas em 2023, em parceria com entidades
como o CIESP e a FIESP, para construir
uma base para que a Neoindustrializagdo
aconteca no pafs.

Entre elas, consta no portal do MDIC
estdo: a integracdo entre as politicas indus-
trial e de comércio exterior, conjugando
abertura de mercados; estimulo a industria e
renovagao do parque fabril; o fortalecimento
da industria em bases sustentaveis, com
inovacdo tecnoldgica, capacidade expor-
tadora e comprometida com a geracdo de
emprego e renda; e a reinser¢do do Brasil de
maneira relevante no cendrio internacional.

Em agosto de 2023, durante o Semi-
nario de Inovacdo e Desenvolvimento
Tecnolégico realizado pela FIESP, Alckmin,
anunciou a menor taxa de juros da histéria
para financiamento a inovagao para o setor
industrial: 4% de juros nominais ao ano.
Ele destacou a necessidade de recursos e
crédito compativeis para inovacao, além de
ressaltar a importancia da industria para o
desenvolvimento do Pafs.

Ele anunciou a disponibilizacdo para as
empresas de R$ 60 bilhGes para inovagdo
até 2026, divididos em 4% de juros (taxa
referencial de 2% mais 2% de taxa de admi-
nistracdo), R$ 20 bilhdes do Banco Nacional
de Desenvolvimento Econdmico e Social
(BNDES) e outros R$ 20 bilhdes do MCTI via
Finep (Financiadora de Estudos e Projetos).
Pela Finep e que ndo precisam ser reembol-
sados, mais R$ 20 bilhdes estardo disponi-
veis. O programa de Neoindustrializacdo do
governo, investiria até 2023, R$ 106 bilhdes.

O presidente da FIESP, Josué Gomes da
Silva, afirmou que a industria seré a loco-
motiva que puxard o crescimento nacional,
com equidade e justica social. Para Josué,
o Brasil tem condicdes de voltar a figurar
entre as primeiras oito economias do mundo

e a indastria de transformacdo tem um
papel relevante para isso. “A combinagao
da Reforma Tributdria com a depreciacao
imediata, do Plano Producdo (o equiva-
lente ao Plano Safra para a industria) e esse
plano de financiamento para a inovagao,
em condigOes e prazos adequados, serdo
os pilares sobre os quais reconstruiremos a
industria no Brasil e poderemos ter desen-
volvimento muito acelerado.”

Ele ainda ressaltou que a industria de
transformacao é responsavel por dois tercos
do total de investimento em pesquisa e
desenvolvimento feitos no Brasil. “Portanto,
é natural que a industria de transformacao
seja a maior tomadora desses recursos, que
estardo disponiveis em prazos e condi¢des
adequadas para um processo de inovacao”,
afirmou o presidente da FIESR

..quanto mais se
consegue acoplar e inserir
tecnologia e inovagao na
industrializacdo € o quanto
se pode falar realmente de
Neoindustrializagdo 99

O presidente do CIESP, Rafael Cervone,
colocou como decisivo 0 apoio a area de
pesquisa e desenvolvimento e tecnolégico
para a evolugdo. “Nao podemos ficar para
trés, sob pena de dano a nossa competitivi-
dade e perda de protagonismo global.”

Em dezembro de 2023, o CIESP e a
FIESP assinaram um acordo de coope-
racdo com a Finep para a promocao de
acesso a linhas de financiamento para
beneficiar micro, pequenas e médias
empresas, com a participagdo do ministro
do Empreendedorismo, da Microempresa
e da Empresa de Pequeno Porte, Mércio
Franga, e do vice-presidente Alckmin.

A formalizagdo do acordo de coope-
ragdo entre a Finep e as duas entidades
possibilita o desenvolvimento de acdes
conjuntas. Prevé agdes como a divulgacao
permanente e atualizada das politicas e
programas, o intercambio de informagdes
para aprimorar as politicas operacionais

e processos da Finep, a capacitacdo de
colaboradores indicados pelo CIESP e pela
FIESP para a divulgacao das linhas da Finep
e arealizagdo de rodadas de negécios, semi-
nérios e palestras que ajudem a promover
0 acesso das micro, pequenas e médias
empresas as linhas de financiamento.

“E um convénio para estimular a inovagio
e tecnologia em busca de novas solugdes.
Também foi lancado o cartdao do BNDES.
Tudo isso para ajudar as empresas menores a
crescerem, investirem e inovarem, ou seja, a
buscarem uma ‘nova pegada’ com um custo
acessivel”, disse Cervone.

2024

No fim de janeiro de 2024, o governo
federal, com a coordenacgao do MDIC, anun-
ciou uma nova politica industrial: a Nova
Indstria Brasil, com R$ 300 bilhGes para
financiamentos no plano de acdes até 2026
e metas a serem cumpridas até 2033.

Estdo previstas linhas de crédito espe-
ciais, recursos nado-reembolséveis, acOes
regulatérias e de propriedade intelectual,
além de uma politica de obras e compras
publicas, com incentivos ao contetdo local,
para estimular o setor produtivo em favor
do desenvolvimento do Brasil.

Além de linha de crédito de desenvol-
vimento (LCD) e um arcabougo de novas
politicas — como o mercado regulado
de carbono e a taxonomia verde - para
responder ao novo cenario mundial.

Além disso, foi anunciado que as micro e
pequenas empresas industriais que desejam
ampliar sua produtividade e competitivi-
dade podem se inscrever na nova plataforma
do Brasil Mais Produtivo. Serdo destinados
mais de R$ 2 bilhdes dos R$ 300 bilhdes
previstos para o Nova Industria Brasil.

A expectativa é engajar até 200 mil
empresas pela plataforma e atender direta
e presencialmente mais de 93 mil até 2027
em uma jornada de produtividade e trans-
formagao digital.

Para mais informacées e inscrigoes:
hitps://www.plataformaprodutividade.com.br/

TECNOLOGIA E CAPACITACAO

Para o especialista André Santos, a Neoin-
dustrializagdo esta muito baseada em
tendéncias tecnolégicas ja faladas na
Industria 4.0, como Inteligéncia Artificial
(IA), Internet das Coisas (IOT), Digitali-
zagdo, Simulagcdo de Processos, Predicdo
de Processo, Cloud Computing (Compu-
tacdo em Nuvem), Robética, Manufatura
Aditiva, entre outras. “Elas sdo base para
que, de fato, aconteca a Neoindustriali-
zagdo nas empresas”.
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A questdo tecnoldgica ja tem certa matu-
ridade, segundo Santos, e por isso tornou-se
mais democrética, ou seja, pode ser alcan-
cada por empresas com certa facilidade.
“Ela caminha hé alguns anos, desde quando
se fala em industria 4.0, que nasceu l4 em
2013. E por isso estamos falando de tecno-
logias que j& podem entrar no mercado,
porque comegaram a ser barateadas. Obvia-
mente que continuam a evoluir, mas ja tém
essa facilidade de aplicacdo”, explica.

Apesar da tecnologia ser mais acessivel
e realmente estar em processo de imple-
mentacao por muitas empresas, a questao
do investimento ainda é um problema
para muitas.

A Pesquisa de Inovagdo Semestral
(PINTEC) 2022, a mais recente publicada,
com Indicadores teméticos de Tecnologias
Digitais Avancadas, Teletrabalho e Ciber-
seguranga, do IBGE, mostra que 84,9%
(8.134) de 9.586 empresas industriais com
100 ou mais pessoas ocupadas utilizaram
pelo menos uma tecnologia digital avan-
¢ada, sendo a computagdo em nuvem a
mais declarada (73,6%). As demais tecnolo-
gias investigadas foram: Internet das Coisas
(IOT) (48,6%), Robdtica (27,7%), analise
de Big Data (23,4%), Manufatura Aditiva
(19,2%) e Inteligéncia Artificial (16,9%).

E apenas 15,1% (pouco mais de 1.400)
dessas empresas ndo adotaram nenhuma
das tecnologias digitais avangadas investi-
gadas em 2022. A causa principal apontada
por 70,3% dessas empresas foi o alto custo
das solucdes tecnoldgicas e por 54,6%, a
falta de pessoal qualificado.

Para Santos, os principais desafios para
a implementacdo de novas tecnologias nas
empresas sdo justamente a capacitagdo das
pessoas e a conscientizagdo das empresas
da necessidade de investir de uma forma
perene. Além do apoio de politicas publicas,
que ja estdo em processo.

Para ampliar essa conscientizagdo, um
dos investimentos feitos pelo Governo
Federal e lancado na cidade de Sorocaba
em 2022, foi uma ferramenta para faci-
litar o acesso das empresas a tecnologia:
a Plataforma do Centro de Exceléncia em
Tecnologia 4.0 (CET 4.0), do Parque Tecno-
l6gico de Sorocaba, criada em parceria com
a empresa Softex e o Ministério de Ciéncia
e Tecnologia (MICT). Pelo endereco cetd0.
org.br o acesso € gratuito, e as empresas sao
avaliadas e tém indicacdo do que precisam
fazer para estarem tecnologicamente no
mercado. (H4 uma matéria inteira sobre a
Plataforma CET 4.0 e o LabX nesta edicao
da Revista do Ciesp/Sorocaba).

Ainda entre os exemplos de projetos
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iniciados na regido com este fm, estd a
Jornada da Transformacdo Digital, feita
em parceria com as entidades FIESP/
CIESP/SENAI/SEBRAE, que visa o desen-
volvimento tecnolégico das micro e
pequenas, e ainda a disseminacdo desse
projeto com reunides em cidades da regido
do Ciesp/Sorocaba, com o apoio do secre-
tario estadual Jorge Lima. Mais informa-
¢oes no www.ciespsorocaba.com.br

Para Santos, hd muitas oportunidades
na Neoindustrizagdo. Ela traz consigo
o crescimento econdmico, visto histo-
ricamente em cada um dos ciclos das
revolugdes industriais, e ainda obriga a
qualificagcdo técnica. “As oportunidades
que surgem comeg¢am justamente com
a formagdo de mao de obra, e assim
se constroem times mais qualificados,
pessoas mais experientes e que conse-
guem receber melhores salérios. Assim,
também se enriquece a cidade, a regido,

IMPORTAGOES

vigora desde fim de

DESDE 0 dia 27 de dezembro de 2023
vigoram na Argentina novas regras
relativas a importagdo de bens, em
substituicdo ao Sistema de Importa-
¢Oes da Republica Argentina (SIRA).

O novo sistema, conhecido como
Sistema Estatistico de Importacoes
(SEDI), estéd regulamentado pela reso-
lugao geral conjunta 5466/2023, da
Administracdo Federal de Ingressos
Publicos (AFIP) e da Secretaria de
Comércio. As novas regras de acesso
ao mercado de cambio para pagamento
de importagdes foram impostas pelo
BCRA no dia 13 de dezembro de 2023,
mediante a Comunicagdo 7919 “A”.

O SEDI desburocratiza as importa-
¢des argentinas e tem como objetivo
principal o monitoramento estatfs-
tico destas operagdes, deixando de
ser uma ferramenta discricionaria de
controle aduaneiro.

A FIESP informa que em caso da
necessidade de qualquer esclareci-
mento adicional, a equipe do Depar-
tamento de Relagdes Internacionais
e Comércio Exterior (Derex) da
FIESP esté a disposi¢do por meio do
e-mail  negociacoesinternacionais@
fiesp.com.br ou pelo telefone (11)
3549-4493

e a economia gira melhor. E um circulo
virtuoso”, afirma Santos.

Ela ainda cria um pais mais competitivo,
segundo Santos, e ndo um dependente de
fabricar produtos agricolas e vender insumos
para outros paises mais ricos. “Come-
¢amos a inverter isso. Temos competéncia
para sermos competitivos na industria e
ter mais ganhos para a economia. Saimos
do processo - Vou industrializar para nao
precisar importar, para - Serei mais compe-
titivo e eficiente”, explica o especialista.

A regido de Sorocaba ja estd a frente,
ja que é extremamente tecnoldgica, inova-
dora, capacitada, industrializada e ainda
possui muitas universidades. “A regido esta
na vanguarda. Estamos ja pensando nessa
indastria tecnolégica héd algum tempo,
porque temos esse Viés. Isso permite uma
atragdo muito maior de empresas e nos faz
ganhar mais velocidade no processo”, fina-
liza Santos.

dezembro

Freepik

IMPORTANTE!

B Os 6rgaos intervenientes que
atuam no ambito da janela Gnica
de comércio exterior da Argentina
seguirdo exercendo suas fungoes
no processo de liberagdo das
importacdes, quando necessério.
Caso os 6rgdos intervenientes
ndo respeitem o prazo maximo de
30 dias corridos para andlise de
uma declaracdo SEDI, esta sera
automaticamente aprovada.

B O Banco Central da Republica da
Argentina (BCRA) ainda mantém
restrigdes de acesso a divisas
para pagamento de importagoes,
com prazos que vao desde libe-
ragdo imediata a até 180 dias, a
depender do produto em questao.
Como regra geral, as importa-
¢Oes realizadas desde o dia 13 de
dezembro de 2023 sdo pagas em
4 partes iguais e consecutivas em
30, 60, 90 e 120 dias. E



EPIS

Portaria do Ministério do Trabhalho e Emprego
altera procedimentos de avaliacao de EPIs

0 CIESP emitiu um alerta sobre a Portaria
MTE N° 3.906, de 28 de dezembro de 2023,
que promoveu alteragdes na Portaria MTP
n° 672, de 8 de novembro de 2021, rela-
cionada aos procedimentos de avaliacdo
de Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs), conforme a Norma Regulamenta-

dora n° 6 (NR-6). O prazo para entrar em
vigor € em 1° fevereiro de 2025 de alguns
EPIsdo Anexo Il A (Anexos G, H,1,J,KeL)
da Portaria. Os demais dispositivos entram
em vigor em 1° de fevereiro de 2024.

Entre as principais alteracdes desta
Portaria estdo:

Vs

1. Reforga definigoes sobre
Equipamentos de Protecao Individual
(EPIs) e as responsabilidades
técnica, civil e penal de fabricantes e
importadores;

2. Critérios e procedimentos de analise
de requerimentos de Certificado de
Aprovagao (CA) pelo Departamento
de Seguranca e Saude do Trabalhador
da Secretaria de Inspecao do
Trabalho;

3. Detalha requisitos especificos
dos equipamentos de protecao
contra quedas com diferenca de
nivel, incluindo a apresentagéo de
certificados de conformidade;

4. Estabelece como efetuar o processo
eletronico para peticoes ao
Ministério do Trabalho e Emprego
por meio do Sistema Eletronico de
Informagaes (SEl);

5. Especificamente para os protetores
auditivos, a Portaria menciona
que a variagao de até 3(rés) dB
no fator de protecgéo do protetor
auditivo em relacéo ao certificado de
conformidade anterior, ndo impede a
renovacao do CA correspondente.

6. Para EPIs avaliados no exterior,
cabera ao proprio fabricante ou
importador garantir as marcagoes
obrigatorias nesta Portaria e na
Norma Regulamentadora — NR 06;

7. Responsabilidades em casos de
fiscalizagdo quanto ao cumprimento
das disposicoes relativas a avaliagéo
e comercializagéo dos EPIs a
serem realizadas pela Secretaria de
Inspegéo do Trabalho do Ministério
do Trabalho e Emprego, por meio
dos Auditores Fiscais do Trabalho,
inclusive em respostas as denuncias.

.

10. Estabelecimento de prazos e regras

11.

12. Revogacao de dispositivos da

Dispoe que o fabricante ou o
importador que tiver o EPI submetido
a procedimento de fiscalizagao deve
prestar a Secretaria de Inspecao

do Trabalho, quando solicitado ou
notificado, todas as informagoes
sobre 0 processo de avaliagao e
sobre 0 processo interno de controle
da qualidade de produgdo, no prazo
maximo de dez dias Uteis, sob pena
de suspensao do Certificado de
Aprovagao;

0Os EPIs submetidos a avaliagao
compulsdria no &mbito do Sistema
Nacional de Metrologia, Normatizagao
e Qualidade Industrial- SINMETRO
devem ser avaliados na modalidade
de certificagéo por meio de
organismos de certificacéo de
produtos acreditados pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade

e Tecnologia — INMETRO, em
conformidade com os Regulamentos
de Avaliacéo de Conformidade
publicados por este instituto;

para validade e prorrogagdao de
Certificados de Aprovagéo de
determinados EPIs, listados nesta
Portaria;

Rotinas para cadastramento com
documentagdo necessaria a ser
encaminhada ao Departamento de
Seguranca e Salde do Trabalhador da
Secretaria de Inspecéo do Trabalho
do Ministério do Trabalho e Emprego;
especificamente nas atividades
envolvendo o benzeno (Anexo 13A
da NR 15 — Atividades e Operagoes
Insalubres);

Portaria n°® 672, de 2021; E

Mais informagoes no link: PORTARIA MTE N° 3.906, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023 - PORTARIA
MTE N° 3.906, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional (in.gov.br)

Freepik

Convénio
SICOOB/UNICOOB

EM SETEMBRO de 2023, foi apresen-
tado no Ciesp/ Sorocaba o INDUS-
COQP, um convénio firmado entre o
SICOOB ( Sistema de Cooperativas de
Crédito do Brasil) UNICOOB e FIESP
e CIESP

O intuito é oferecer um portfélio
completo de produtos e servigos
financeiros, elaborados para atender
as necessidades tanto individuais
quanto empresariais.

O Sicoob, além de uma insti-
tuicdo financeira, € uma comunidade
de mais de 7,6 milhdes de pessoas
construindo cooperagdo, responsa-
bilidade social e justica financeira.
Quem faz parte do Sicoob desfruta
de mais de 4,5 mil pontos de atendi-
mento, uma extensa rede de caixas
eletronicos e diversos canais digitais.

Essa abrangéncia proporciona
acesso a produtos e servigos finan-
ceiros, como conta corrente, inves-
timentos, crédito, cartdes, previ-
déncia, consorcio, seguros, cobranca
e muito mais.

Entre os beneficios do novo
convénio estdo taxas mais competi-
tivas, atendimento personalizado e
participagao nos resultados. E

Mais informagoes no link:
https://induscoop.fiesp.com.br
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Relatorio Economico

FIESP e CIESP

A editoria ‘Indicadores Econémicos’ divulga os dados baseados nos Levantamentos de Conjuntura

e Sensor, além da Balanga Comercial da FIESP/CIESP

i

INDICADORES

ECONOMICOS

f D
CAGED - Saldo vagas no Estado de SP CAGED - Saldo vagas por se¢gao CNAE em Sao Paulo
Saldo liquido no més Saldo liquico o m8s
Saldo de vagas SP no més: Acumulado no ano (SP): Agropecuéria: -5.068
+38.499 +38.499 (-1,48%)
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Variagdo: (-0,50%)
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’ +0,28%
\, y
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Informagdes do relatorio CAGED —Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — Janeiro/2024

Resumo Sensor | FEVEREIR0/2024

Nivel de Atividade (Sensor Geral)

pontos

Resultados acima dos 50,0 pontos indicam expansao dos industriais para o més.

Ao passo que, abaixo de 50,0 pontos ha indicacao de retracao.
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Setor de atuagao empresa

47,6

(Mercado)

Vendas da empresa 46,7 QUEDA
Emprego 47,5

Nivel de estoque 47,2 P‘:.(A:\IN“E AD:O
AN

Investimento 51,9 AUMENTO



Balanca Comercial da Regional Ciesp/Sorocaba

automoveis, tratores (11,6%).

BALANGA COMERCIAL | As exportagdes da regional registraram US$ 467,9 milhdes no periodo, um aumento de 3,1% na comparagéo
interanual. J& as importagdes somaram US$ 650,1 milhdes, o que significa um crescimento de 3,4% frente ao mesmo periodo do

ano passado. Os principais produtos exportados foram veiculos automoveis, tratores (40,7%), maquinas, aparelhos e instrumentos
mecanicos (20,2%) e maquinas, aparelhos e materiais elétricos (5,4%). Por outro lado, as importagdes da regional se concentraram
em maquinas, aparelhos e instrumentos mecanicos (32,7%), maquinas, aparelhos e materiais elétricos (17,7%) e veiculos

Jan-Fev Jan-Fev Jan-Fev Jan-Fev
Principais Exportag¢des (Us$ mi) 2024 2023 Var(%) Principais Importagoes (US$mi) 2024 2023 Var (%)
Veiculos automéveis, tratores 190,5 198,9 -4,2  Maquinas, aparelhos e instrumentos mecanicos 212,6 204,7 39
Maquinas, aparelhos e instrumentos mecanicos 94,7 104,0 -9,0 Maquinas, aparelhos e materiais elétricos 114,9 112,6 2,1
Maquinas, aparelhos e materiais elétricos 25,1 22,4 11,8 Veiculos automoveis, tratores 75,4 72,5 4,0
Produtos quimicos inorganicos 20,8 16,0 29,6 Produtos quimicos organicos 69,1 84,0 -17,7
Produtos diversos das indUstrias quimicas 17,4 12,5 39,8 Instrumentos e aparelhos de 6ptica 36,4 32,0 13,6
Aluminio e suas obras 16,9 16,7 1,2 Plasticos e suas obras 18,4 16,6 10,9
Sementes e frutos oleaginosos 15,6 57 173,3 Obrasde ferro fundido 16,3 20,4 -20,1
Plasticos e suas obras 10,8 9,9 8,5 Produtos quimicos inorganicos 135 12,0 12,1
Instrumentos e aparelhos de 6ptica 9,1 7,4 22,9 Ferramentas, artefatos de cutelaria e talheres 13,3 4,5 195,9
Papel e cartéo 8,0 4,0 100,4 Borracha e suas obras 11,4 11,7 -1,8
Outros 59,1 56,3 5,0 Outros 69 58 18,5

** - maior que 500%

Japao (14,1%) e Alemanha (7,9%).

PRINCIPAIS MERCADOS | No periodo analisado, os principais destinos das exportagdes de Sorocaba foram Argentina (23,7%),
Estados Unidos (12,1%) e Colémbia (11%). Por sua vez, as compras da regional tiveram como principais origens China (24,9%),

Jan-Fev Jan-Fev Jan-Fev Jan-Fev
Principais Destinos (Us$ mi) 2024 2023 Var(%) Principais Origens (US$mi) 2024 2023 Var (%)
Argentina 110,9 153,0 -27,5 China 161,8 130,8 23,7
Estados Unidos 56,5 455 24,1 Japao 91,5 95,2 -3,8
Colémbia 51,7 32,3 59,8 Alemanha 51,2 53,4 -4,0
Chile 25,4 29,5 -13,9 Estados Unidos 48,1 56,9 -15,4
Paraguai 224 17,0 31,8 india 37,6 56,8 33,8
Peru 19,8 20,4 3,0 Tailandia 29,1 25,5 14,2
China 16,9 238 28,8 ltalia 27,3 21,4 27,9
Uruguai 15,2 14,4 5,0 México 19,1 21,8 -12,5
Canada 15,1 1,7 ** Coreia do Sul 18,8 8,0 135,2
México 13,8 13,8 -0,4 Reino Unido 13,6 12,9 58
Outros 120 102 17,5 Outros 152 146 3,7

** - maior que 500%

Fonte: Comexstat, com base na divisdo das Unidades Regionais do Ciesp
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B RAFAEL CERVONE

Divulgacao

A iniciativa (programa
“Elas na Industria”)
visa ampliar as
perspectivas para
que mais mulheres
alcancem

altos cargos na
gestdo ou sejam
empreendedoras.””
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Engenheiro e empresdrio, é o presidente do Centro das Industrias do Estado de Sao Paulo (CIESP)
e primeiro vice-presidente da Federagdo das Industrias do Estado de Sao Paulo (FIESP).

Importancia da industria
para o empoderamento

feminino

or ocasido do Dia Internacional da
Mulher, 8 de margo, embora ainda
tenhamos muito a evoluir, é grati-
ficante observar que as profissio-
nais ja respondem por um quarto
dos recursos humanos no parque fabril
brasileiro. Além disso, sua participacao
em cargos de gestdo passou de 24% para
31,8%, entre 2008 e 2021. Esses dados do
Observatério Nacional da Industria/ CNI
mostram que, apesar de o fndice ser ainda
inferior ao dos demais ramos da economia,
0 crescimento em nosso setor nas fungdes
de lideranca, de 32,5%, foi trés vezes maior
no periodo do que em todos os demais, nos
quais houve avango médio de 9,8%.

O levantamento também apontou que, a
cada 10 industrias brasileiras, seis realizam
programas de promocdo da igualdade de
género, 61% delas ha mais de cinco anos.
Estamos progredindo nessa agenda, como
eu ja havia observado em artigo publicado
no inicio do ano, no qual reportei que no
programa “Elas na Industria”, mantido
pelo Conselho Superior Feminino (Confem)
da Fiesp, ocorreu crescimento de 280%
no nimero de formandas em sua terceira
turma de mentoria e capacitagdo. A inicia-
tiva visa ampliar as perspectivas para que
mais mulheres alcancem altos cargos na
gestdo ou sejam empreendedoras.

No ambito de nossas entidades de
classe tem crescido sua participagdo em
fungdes de destaque. A Camara de Conci-
liagdo, Mediacdo e Arbitragem Ciesp/
Fiesp anunciou que as juristas Selma
Maria Ferreira Lemes e Adriana Braghetta,
experts na drea, sdo as novas presidente
e vice do seu Conselho Tematico. O cole-

giado € integrado por profissionais noté-
veis e lhe compete, dentre suas principais
atribuigdes, contribuir para a elaboragdo
de normas, apoiar a divulgacdo dos meios
adequados para a solugdo de conflitos e
propor melhorias no entendimento entre
partes litigantes. E um trabalho de grande
relevancia.

E crucial que o exemplo da industria e
outros setores produtivos sensibilize cada
vez mais a sociedade brasileira quanto ao
carater nocivo e inaceitdvel do precon-
ceito e da discriminagdo. Também € prio-
ritdrio o combate a truculéncia e agres-
soes contra a mulher. O Atlas da Violéncia
2023, publicado pelo Ipea (Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada) e o Férum
Brasileiro de Seguranca Publica, revela um
aumento de 4,72% na taxa de homicidios
femininos em lares brasileiros entre 2011
e 2021. Sao cerca de 1,4 mil assassinatos
por ano pela simples condi¢do de género.
O 17° Anudrio do Férum Brasileiro de
Segurancga Publica/2023 relata um recorde
de 74.930 casos de estupros em 2022.

E inadmissivel continuarmos convi-
vendo com estatisticas tdo tristes como
essas em nosso pais. Por isso, a valorizagdo
e o respeito a condigdo feminina por meio
do trabalho e das oportunidades profis-
sionais isondmicas, como vem ocorrendo
na industria, sdo muito significativos, pois
empoderam as mulheres e as fortalece na
luta contra a violéncia. Mas, esta é uma
causa de todos nds. Precisamos continuar
mobilizados de modo incansével, todos os
dias, para que a desigualdade e a violéncia
de género sejam extirpadas de nossa
sociedade. E



PARQUE

TE CNOLOGICO ., zoieos
DE SOROCABRBA:

E PIONEIRO

CENTRO DE EXCELENCIA EM
0 TECNOLOGIA 4.0

NO Pais em solucdes industriais
com foco em Tecnologia 4.0

P,
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Sorocaba é sede do 1° Centro de -'-""""
Exceléncia em Tecnologia (CET) 4.0 do /

Pais, implantado no Parque Tecnolégico
(PTS), fruto de uma parceria entre a
Prefeitura e o Governo Federal.

O ambiente desenvolve tecnologias no conceito de L = §

indistria 4.0, baseado em inovagdes, como internet "
5G, automagdo, robética e Internet das Coisas (loT),
permitindo a comunicagdo entre maquinas.

Trata-se de uma nova revoluc¢do industrial,
que estd disponivel a toda indistria nacional,
com acesso por uma plataforma aberta.

Outra iniciativa é o Laboratério de Experimentagoes em Tecnologias 4.0 (LabX 4.0), que
fica nas instalagoes do CET 4.0. Redliza o diagnostico da maturidade das empresas para
o uso de tecnologias 4.0, conectando essas organizagdes a consultores certificados e J
especializados no desenvolvimento dessas ferramentas. -
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Plenarias do Ciesp/Sorocaba
abordam novos servicos e
Reforma Tributaria

Em dezembro, na dltima plenaria do ano, foi feita a analise da PEC 45/2019
por dois especialistas e em setembro houve apresentagao de novos Servigos

Ultima reunido plendria do Ciesp/Soro-
caba, realizada no dia 30 de novembro,
reuniu cerca de 80 empresérios para
discutir os aspectos da Proposta de
Emenda a Constituicdo (PEC) 45/2019,
que trata da Reforma Tributéria. A PEC, aprovada
pelo Senado Federal, foi aprovada e promulgada
na Camara dos Deputados no dia 20 de dezembro
de 2023 e prevé uma transicdo de 49 anos (2029 a
2077) ap6s o fim do ICMS e do ISS.

Os palestrantes foram Helcio Honda, diretor-ti-
tular do Departamento Juridico do CIESP e o depu-
tado federal Vitor Lippi.

Contou ainda com a presenca do diretor-titular
do Ciesp/Sorocaba, Erly Domingues de Syllos; Sadi
Montenegro Duarte Neto, coordenador do Nucleo
Juridico do Ciesp/Sorocaba; Douglas Domingos de
Moraes, secretdrio juridico da Prefeitura de Soro-
caba; e Andrea Valio, diretora estadual do Departa-
mento Juridico do CIESP e coordenadora do Nicleo
Juridico do Ciesp/Sorocaba.

Helcio Honda destacou a complexidade do atual
sistema tributdrio brasileiro, enfatizando seu impacto
negativo no setor produtivo. “Temos no Brasil mais
de 60 tributos e isso demanda um nimero grande de
obrigacOes acessorias, demandando um custo muito
alto para as empresas. Infelizmente, a reforma tribu-
téria ndo vai abarcar todos os tributos, somente os
de consumo, mas ela é muito bem-vinda, pois hoje
o Brasil ocupa a 184% posicao entre 190 paises, no
quesito de pagamento de impostos, segundo um
estudo do Banco Mundial”, explicou Helcio.

T

O advogado também observou a natureza
regressiva da tributacdo no Brasil, que penaliza
mais as pessoas de menor renda e detalhou as
mudancas propostas pela PEC 45/2019, que visa
unificar cinco tributos de consumo, substituin-
do-os pelo Imposto sobre Valor Agregado (IVA).
Ele explicou a criacdo da Contribuigdo sobre Bens e
Servicos (CBS) e do Imposto sobre Bens e Servicos
(IBS), bem como a introdugao do Imposto Seletivo
(IS) para produtos prejudiciais a saide ou ao meio
ambiente.

Quanto a implementacdo, Honda esclareceu
que a PEC passara pela criagdo de uma lei comple-
mentar, sendo a implementacdo gradual ao longo
de sete anos, a partir de 2026.

O deputado federal Vitor Lippi, que integrou o
grupo de trabalho que analisou a PEC da Reforma
Tributdria na Camara dos Deputados, enfatizou a
necessidade urgente da reforma para impulsionar
o setor industrial. “O Brasil foi um dos paises que
menos cresceu no mundo nos Ultimos 30 anos.
Além disso, o pafs passou de 9° para 15° lugar em
producdo industrial no mundo. Nos ultimos nove
anos o nimero de inddstrias reduziu em 10%. Isso
porque o custo da burocracia dentro das empresas
brasileiras é dez vezes maior que no resto do mundo
e o custo da burocracia tributaria é de R$ 430
bilhdes por ano”, destacou Lippi.

A posicdo do CIESP como entidade é favoravel a
reforma tributdria, mesmo sabendo que ainda nao é
oideal, mas com certeza ira melhorar muito as condi-
¢Oes de trabalho das empresas”, concluiu Syllos.

Fotos: Divulgacao

Reforma Tributaria foi tema
da ultima plenaria do ano
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Luiz Carlos Capistrano do
Amaral é coordenador de
assuntos governamentais e
planejamento tributario
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Plenaria contou com grandes nomes da
advocacia

ARTIGO 19 — CARTA ABERTA DA TOYOTA,
GM E VOLKSWAGEN

O coordenador de assuntos governamen-
tais e planejamento tributdrio da Toyota,
Luiz Castro Capistrano do Amaral, afirma
que a reforma sera benéfica para o Pafs, e
explicou o posicionamento da empresa e
de mais duas montadoras, sobre a retirada
dos paragrafos 3, 4 e 5 do artigo 19. Em
carta aberta, as empresas consideravam
esses trechos um “retrocesso do ponto de
vista tecnolégico e ambiental, além de uma
rentncia fiscal prejudicial ao desenvolvi-
mento do pais”.

“Buscamos a isonomia tributdria através
da aplicagdo de tributos de forma igual
para todos os estados, todas as cidades no
Brasil. A gente entende que a populacao
ganha, a cidade ganha, o estado ganha. A
Toyota vai continuar investindo no Estado
de Sao Paulo nesse sentido, buscando equi-
librar, vender produtos com qualidade. Mas
ndo dé para vender produtos com cenério
anticompetitivo como a gente estd viven-
ciando”, explicou Amaral.

A PEC foi promulgada no dia 20 de
dezembro, com os pardgrafos mantidos
como forma de incentivo ao Nordeste.

CAMARA DE CONCILIACAO
E CONVENIO

Em setembro, houve a apresentagdo
dos servicos da Camara de Conciliacao,
Mediagcdo e Arbitragem FIESP/CIESP e
realizagdo do langamento do Convénio da
FIESP/CIESP com o SICOOB/UNICOOB.

Participaram o diretor-titular Syllos, o
1° vice-diretor do Ciesp/Sorocaba, Mario
Tanigawa, a secretdria geral da Camara
de Conciliagdo, Mediacdo e Arbitragem
FIESP/CIESP, Lilian Bertolani, o consultor
comercial e legal da Camara, Roberto
Miller Feliciano e o analista da Industria da
Construgao da FIESP, Ivan Moreno.

De acordo com Syllos, os servigos ofere-
cidos pela Camara de Conciliagdo, Mediacao
e Arbitragem sdo ferramentas importantes
que ajudam no dia a dia das empresas.
“Chegar a um consenso e evitar o desgaste
de um processo é um grande diferencial,
pois a previsibilidade e seguranca juridica
criam um ambiente favoravel para os negd-
cios”, ressaltou Syllos.

Segundo a secretaria geral, Lilian Berto-
lani, a Camara de Conciliagdo, Mediagao
e Arbitragem pode apoiar as partes na
escolha do método adequado para cada
tipo de disputa. “A sentenca do que é resol-
vido em arbitragem tem o mesmo valor
que uma sentencga judicial e pode encurtar
o tempo de solucao, inclusive no caso de
litigios complexos”, observou a secretdria
geral da entidade.

No caso da Mediagdo e Conciliagdo
as partes constroem em comum acordo a
melhor solugdo para o caso em questdo. Ja
no método da Arbitragem as partes podem
escolher que a decisdo seja dada por um
arbitro Unico ou 3 arbitros, especialistas na

A TOYOTA DO BRASIL EMITIU UMA NOTA OFICIAL

APOS A APROVAGAO DA PEC 45

&G A Toyota do Brasil sempre defendeu um mercado mais justo e isonémico para todos.
Por isso entende que 0 pais precisa de uma reforma que simplifique o atual modelo
tributério, reduzindo custos, dando transparéncia e promovendo mais justica tributdria.
Neste sentido, saudamos os esforgos pela aprovagdo da PEC 045.

[sso ndo nos exime, contudo, da missao de impedir que passe despercebido que a
prorrogagao dos incentivos fiscais a industria automotiva do Nordeste - sobretudo 0s
incentivos que ndo estao conectados a novas tecnologias nem beneficiam empresas
entrantes no mercado — representa a manutengao de um desequilibrio setorial existente,
que afeta de modo importante a competitividade das empresas instaladas em outras
regioes do pais, incluindo suas cadeias de valor, além de desestimular a adogdo de
tecnologias de eletrificacdo, essenciais para a agenda de transicao energética do pais. 39

matéria. Nos casos de 3 érbitros, cada parte
indica um codrbitro e eles escolhem um
arbitro presidente, para em conjunto deci-
direm a respeito do litigio.

oerto Miller e Lilian Bertolani co
diretores do Ciesp/Sorocaba

CONVENIO SICOOB/UNICOOB

Durante a reunido também foi apresen-
tado o convénio firmado com o SICOOB/
UNICOOB. O diretor do Ciesp/Sorocaba
destacou que esse era um projeto antigo
da FIESP e do CIESP, em que estudaram
uma maneira de criar uma cooperativa. “O
convénio foi criado para oferecer aos nossos
associados linhas de crédito melhores, entre
outros produtos bancérios”, disse Syllos.

De acordo com o analista da Industria
da Construcdo da FIESP, Ivan Moreno, as
cooperativas de crédito sdo institui¢des finan-
ceiras que visam prestar servigos aos seus
associados. “Os cooperados sdo ao mesmo
tempo donos e usudrios da cooperativa e
contam com 0s mesmos servicos oferecidos
pelos bancos, como conta corrente, aplica-
¢Oes financeiras, cartdo de crédito, emprés-
timos e financiamentos”, explicou.

Segundo o diretor de Mercado do Sicoob
Central UNICOOB, Carlos Schlick, a coope-
rativa de crédito da FIESP e do CIESP iré se
chamar INDUSCOOR “A cooperativainiciara
suas operagdes com estrutura consolidada e
as duas entidades passardo a ter assento no
UNICOOB para analisar as demandas seto-
riais e regionais. Hoje contamos com 754
mil cooperados e estamos presentes em 294
municipios”, destacou. E

> — M e
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Diretor do SICOOB/UNICOOB, Carlos Schlick,
Ivan Moreno da FIESP, diretores do Ciesp/
Sorocaba e gerentes do SICOOB/UNICOOB
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PLANO

Mesa composta por autoridades unicipais e representantes do CIESP

Ciesp/Sorocaba comemora 73 anos com
apresentacao de Plano de Desenvolvimento
inédito e presenca do presidente Rafael Cervone

0 CIESP/SOROCABA celebrou em 2023, os
seus 73 anos de existéncia, marcados por
uma trajetéria dedicada ao fortalecimento
e desenvolvimento da industria na regiao.

A regional promoveu, junto com a Prefei-
tura de Sorocaba, durante Reunido Plenaria
no fim de julho, a apresentacéo do Plano de
Desenvolvimento Regional feito pelo CIESP,
do programa municipal SuperRefis 2023 e
realizou a Feira de Servicos da Prefeitura a
IndUstria, com a presenca de 9 secretarias
para atender as empresas na sede do Ciesp.
Contou com cerca de 150 empreséarios e
liderangas da regiao.

Além do diretor-titular do Ciesp/Soro-
caba, Erly Domingues de Syllos, o encontro
contou com a presenca do presidente
do CIESP, Rafael Cervone e do prefeito
Rodrigo Manga. Teve como apoiadores o
Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de Sdo Paulo (CRCSP), a Asso-
ciacdo Comercial de Sorocaba (ACSO), o
Sebrae Sorocaba, a Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB), o Sindicato da Construcao
Civil do Estado de Sao Paulo (SindusConSP)
e o Sindicato da Habitagao (Secovi).

0 PLANO

O plano se baseou em pesquisa feita por
meio do Departamento de Competitivi-
dade e Tecnologia (DECOMTEC) do CIESP,
com empresdrios da regido que apontaram
as principais “dores” da indUstria, conside-
rando cenarios como os da mao-de-obra,
infraestrutura, logistica, energia, teleco-
municagdes, saneamento bdasico, recursos
hidricos, coleta de lixo, sistema financeiro,
seguranca publica e fornecedores.
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O Ciesp/Sorocaba foi o primeiro a ter
essa pesquisa e plano. Foi um projeto-pi-
loto que objetiva realizar estudos regiona-
lizados para identificar as novas vocagoes
econdmicas, oportunidades e obstaculos
apontados pelas empresas, que serd utili-
zado como modelo para outras regionais do
estado de Sao Paulo.

ESTE ESTUDO
MOSTRA COMO

AS EMPRESAS

QUE JA ESTAQ EM
SOROCABA PODEM
SE DESENVOLVER
AINDA MAIS

Segundo o economista Renato Corona,
responsavel pelo estudo no CIESP, 54%
das empresas indicaram auséncia e ou
oferta insuficiente de fornecedores locais,
por exemplo. O custo da energia elétrica
apareceu em primeiro lugar, com 65,8%,
seguido de furtos de cabos de energia e de
telecomunicagdes,com 34,1% e a auséncia
de mdo de obra qualificada com 28,9%.
A auséncia de mdo de obra qualificada
também apareceu na pesquisa feita como
um gargalo, embora, muitas empresas reco-

nhecam pouco ou nenhum relacionamento
com instituicdes de ensino como Senai,
Fatec, universidades ou centros de pesquisa.

Entre as agdes sugeridas na apresentacdo
do plano, estavam a aposta na inddstria de
manutengdo e reparagao de aeronaves, na de
alimentacdo e na de produgdo téxtil. Além
do incentivo na utilizagdo da Ferramenta
Inteligéncia de Mercado, que analisa novos
mercados e busca parcerias para o desen-
volvimento de projetos e a mobilizagdo
das empresas para aderirem ao Programa
Jornada de Transformagdo Digital, que
atende micros e pequenas empresas.

O diretor Syllos, lembrou que a regido de
Sorocaba foi a que mais cresceu, segundo
os dados do IBGE, e que hoje 48 municipios
compdem a regional do Ciesp. O diretor
também celebrou o aniversdrio da enti-
dade, afirmando que a diretoria regional
surgiu numa época em que havia pouca
industrializacdo e que sua atuagdo ajudou
a fomentar o desenvolvimento econdmico
e social da regido.

O presidente do Ciesp, Rafael Cervone,
lembrou que tudo isso foi feito para
impactar positivamente a regido, uma das
mais fortes no estado. “Este estudo mostra
como as empresas que ja estdo em Soro-
caba podem se desenvolver ainda mais e
como nés podemos atrair investimentos e
algumas cadeias de valor para Sorocaba e
regido”, disse Cervone. O estudo completo
esta na sede do Ciesp em Sorocaba.

J& o SuperRefis 2023 — Programa de
Regularizagdo Fiscal do Municipio, apre-
sentado pelo secretdrio municipal da
Fazenda, Marcelo Regalado, permitiu a
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negociacdo de débitos junto ao Municipio
de Sorocaba em condi¢cdes especiais e
facilitadas, com descontos de até 100% na
multa e 95% nos juros, parcelamentos em
até 24 meses (dois meses), além de outras
vantagens, tudo por tempo limitado.

E gratificante ver como o Comércio e a
Inddstria cresceram a partir das diversas
iniciativas realizadas em conjunto com o
Poder Publico e nosso objetivo é continuar
apoiando a desburocratizagdo e os incen-
tivos fiscais para facilitar a abertura de
novos negoécios em Sorocaba”, declarou o
prefeito Rodrigo Manga. E

Representantes de indistrias e autoridades convidados para a apresentagao do plano

CHINA

FIESP/CIESP organizam missao
empresarial para a China

A comitiva com 150 empresarios visitou a CIEE e empresas de

Shangai e outras cidades chinesas

A FIESP/CIESP organizaram uma missio
empresarial para a China International
Import Expo (CIIE), principal feira chinesa
voltada a compra de produtos estrangeiros,
com a participagdo de uma comitiva de
cerca de 150 empresdrios de diversos
estados. Contou também com a organizacao
da Rede CIN, a Confederagdo Nacional da
Industria (CNI), a ApexBrasil e o Ministério
do Desenvolvimento, Indistria, Comércio e
Servicos, do Governo Federal.

A CIIE foi uma oportunidade para
a internacionalizacdo de empresas de
diversos paises, incluindo as brasileiras,
permitindo que elas alcancem um publico
consumidor chinés. E uma feira multisseto-
rial, com expositores de mais de 120 paises,
em uma area de exibicdo de 240 mil m2.

A missdo aconteceu de 5 a 10 de
novembro em Shangai, com 3 dias de visitas
guiadas a CIEE. Nos outros dias, organizado
pela FIESP/CIESP, houve mesa redonda
com empresarios brasileiros “expatriados”
na China, visitas guiadas a empresas de
tecnologia, a sede do Alibaba Group e a um
estudio de live e-commerce especializado
em produtos brasileiros em Hangzhou, entre
outras atividades.

O CEO na UpLoad Locacao de Equi-
pamentos, Sidney Mattos, que também é
conselheiro do Ciesp/Sorocaba, participou

da comitiva, porém ja é a terceira vez que
visita o pafs.

Ele explica que a comitiva foi muito
bem organizada pela FIESP e que a feira
foi uma grande experiéncia. “E um pavi-
lhdo gigante com empresas do mundo todo
apresentando seus produtos. Nado vi parti-
cipagdo brasileira significativa, o que pode
ser uma grande oportunidade, ja que dentre
150 participantes, pouquissimos eram do
estado de Sdo Paulo”, afirma.

De acordo com as entidades FIESP/
CIESP, a missdo foi uma experiéncia Unica
para estabelecer contato e explorar opor-
tunidades de negécios durante a prin-
cipal feira da China voltada a compra de
produtos estrangeiros. E

Rafael Moraes Lima, Luiz Lozio, Enio Rodrigues
e Sidney Matos durante passagem pela China

Ciesp/Sorocaha
agora no
instragram

Acompanhe as novidades
na rede social:

@ciespsorocaba

&« clespsorocaba

41 m 48
publicagies  seguidores  seguinds

Chesp Sormcaba

15 40092900 | 29178-4640
Juntos, a gente faz. Somos Clesp.
Ver tradugiio

& linktr.eejciespsorocaba

.- Seguidola) por larissa_alonso_vasconcelos, acsaroc
¥ 2 outras 5 possoas
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Calendario de Obrigacoes Ambientais

0 intuito é alertar as empresas sobre

0S prazos ¢ as principais informagoes

0 CALENDARIO de Obrigacdes Ambien-
tais, elaborado pela FIESP e pelo CIESP,
tem como objetivo alertar as empresas
sobre os prazos e as principais informa-
¢des a serem encaminhadas aos 6rgaos
competentes, evitando multas e penali-
dades, além de contribuir com a confor-
midade ambiental da industria.

A iniciativa contempla as obrigacdes
ambientais gerais nos ambitos federal e esta-
dual, cabendo ao usudrio identificar outras
possiveis obrigacdes na legislacdo muni-
cipal, compromissos atrelados ao processo
de licenciamento ou autorizagoes, e outros
especificos da atividade da empresa.

Entre as obrigagbes anuais estdo: a
Declaracdo de Movimentagdo de Residuos
(DMR) e a Declaracdo Anual de Residuos
Sélidos, a Declaracdo Anual de Uso de
Recursos Hidricos (DAURH), o Relatério
Anual de Atividades Potencialmente Polui-
doras e Utilizadoras de Recursos Ambien-
tais do IBAMA (RAPP), o Relatério Anual

Congresso
MPI em Sao Paulo

EM OUTUBRO, a FIESP e o CIESP promo-
veram o 15° Congresso da Micro, Pequena e
Média Industria (MPI), no Teatro do SESI/SP,
com o tema Digital, Inteligente e Competi-
tiva. O objetivo foi apresentar e debater as
oportunidades futuras para construcdo de
uma nova estratégia empresarial.

Entre os temas debatidos, estiveram
macrotendéncias mundiais, eficiéncia ener-
gética, transformacao digital, inteligéncia
artificial e empreendedorismo. Além dos
debates, o Congresso proporcionou cone-
x0es entre startups, o feirdo de fomento e
lounge da transformagao digital.

O Ciesp/Sorocaba disponibilizou tras-
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de Resultados do Sistema de Logistica
Reversa - SP, o Inventario Anual de Resi-
duos Solidos,a Logistica Reversa - Rela-
tério de Resultados de mbito Federal, a
Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental
(TCFA) IBAMA, o Relatério do Protocolo
de Montreal, a Apresentacdo do Ato Decla-
ratério Ambiental (ADA) e o Inventario de
Emissao de Gases do Efeito Estufa. E

QOutras datas e informagoes legais ainda
constam no calendario, que pode ser
obtido no site da fiesp.com.br.

Associados e parceiros do Ciesp/Sorocabha
no congresso

lado gratuito (Sorocaba-Sado Paulo-So-
rocaba) para as empresas associadas
e parceiras contribuintes, mediante
adesao e confirmacao.

A caravana de Sorocaba contou com
a participacdo de alguns empresérios e
empresarias de diversos setores. Foi um
dia cheio de palestras e muito contetido
para expansao das MPIs. E

DEBATE

No dia 16 de fevereiro, o diretor-titular do Ciesp/
Sorocaba, Erly de Syllos e o presidente do CIESP
Rafael Cervone, participaram do programa Radar
da Semana, da Cruzeiro FM, no qual debateram
0 tema “Importagao aumenta e a Indstria pede
S0COImo”.

INVESTIMENTO

0 jomal Cruzeiro do Sul,
edicdo de 09 de margo, =
destacou o investimento da
Toyota em Sorocaba com a
opiniao do diretor-titular do
Ciesp/Sorocaba, Erly D. de
Syllos, sobre 0s beneficios
para toda a regido

CREDITO

ATV Sorocaba destacou o evento Roadshow de
Crédito, do Giesp/Sorocaba, durante o jornal da
manhd, Primeiro Impacto, do dia 7 de novembro
de 2023.

RODADA

A Rodada de Negdcios do Ciesp/Sorocaba foi
destaque na 12 edigao do TEM Noticias, do dia
25 de outubro de 2023. A cobertura contou com
entrevistas com o diretor-titular Syllos e partici-
pantes da Rodada.

NOMEAGCAO
0 diretor-titular do Ciesp/

Sorocaba, Erly Domingues :gmingummy
8 ues

de Syllos, foi destaque no s Y

portal Cidade de Itapetininga, | conseiheiro da Figsp

sobre sua nomeagao como
conselheiro do Conselho
Superior da Micro, Pequena
e Média Industria — COMPI
da FIESP
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Ciesp/Sorocaba participa
tlo lancamento do Niicleo
PEIEX na cidade

Autoridades anunciaram aporte de R$ 3,8 milhdoes no programa de
exportacao em evento realizado no Pargue Tecnologico de Sorocaba

Ciesp/Sorocaba apoiou o lanca-
mento da nova etapa do Nucleo
Operacional do Programa de Quali-
ficacdo para Exportagdo (PEIEX)
na cidade, com investimentos de
R$ 3,8 milhdes, que foi realizado em agosto
no Parque Tecnolégico de Sorocaba (PTS).
Contou com a presenga do vice-presidente
da Republica e ministro do Desenvolvimento,
Inddstria, Comércio e Servigos, Geraldo
Alckmin; do ministro de Portos e Aeroportos,
Marcio Franca e outras autoridades. O Ciesp
foi representado pelo diretor-titular e primeiro
vice-diretor, Erly de Syllos e Mario Tanigawa,
respectivamente.

Foi promovido pela Agéncia Brasileira de
Promocado de Exportagdes e Investimentos
(ApexBrasil) e pela Athon Ensino Superior.
Contou também com o apoio da Prefeitura
de Sorocaba, por meio do Parque Tecnolégico
de Sorocaba.

A implementacdo deste novo convénio
pelo Nucleo PEIEX tem como objetivo apri-
morar a capacitagdo de empresas locais,
possibilitando sua inser¢dao no mercado inter-

PETEX

A 8 opexBrasil

nacional e expandindo as perspectivas de
exportacao. Desde 2016, a Athon, instituicdo
de ensino superior, tem conduzido a execucao
do PEIEX na regido de Sorocaba

Segundo Syllos, a parceria com o PEIEX é
bastante promissora. “Temos uma participagdo
ativa neste processo de qualificagdo de micro,
pequenas e médias empresas para atuar no
mercado externo, uma vez que fazemos parte
do conselho da Athon. Acreditamos que esse
novo convénio vai potencializar ainda mais as
exportagoes da nossa regidao”, apontou Syllos.

O vice-presidente da Republica, Geraldo
Alckmin, relatou a importancia de apoiar as
pequenas e médias empresas. “A exportagao é
fundamental para criar condi¢des para que as
empresas possam crescer, ou seja, é exportar
ou morrer”, disse.

Alckmin  anunciou investimento  no
programa e afirmou estar estudando a depre-
ciacdo acelerada para as indistrias. “E neces-
séria a implantacdo da depreciagdo acelerada,
uma vez que os maquindrios da industria
nacional estdao envelhecidos e precisam ser
renovados”, destacou.

Divulgacao



Acreditamos que esse
novo convénio vai
potencializar ainda
mais as exportagoes
da nossa regiao

Segundo Jorge Viana, o presidente da
ApexBrasil, o Ntcleo PEIEX Sorocaba vai
capacitar mais de 300 empresas da regido
para a exportacgdo e receberd investimento
de R$ 3,8 milhdes, sendo R$ 1,8 milhdo da
ApexBrasil, mais R$ 1 milhdo anunciado
pelo vice-presidente Geraldo Alckmin e R$
1 milhdo que sera aplicado no programa por
meio de emenda parlamentar do deputado
federal Vitor Lippi. “O Brasil estd diante
de uma nova janela de oportunidades para
aumentar sua presenca no mundo, por
conta do bom momento que o Pais vive”,
afirmou Viana.

Na ocasido, também foi apresentado o
caso de sucesso da empresa de utilidades
domésticas Shangrila, de Capela do Alto,
que é associada ao Ciesp/ Sorocaba.

Segundo a sécia da empresa, Edna
Mendes, apds participar do programa, a
empresa comegou a expandir e atuar no
mercado externo. “..comegamos a ter
contato com representantes de outros pafses
que apresentaram 0s nossos produtos para
o mercado externo. Ja estamos exportando
para o Paraguai e o Uruguai e estamos em
contato com clientes da Argentina e dos
Estados Unidos. Além disso, através da
APEX fomos contatados pela Amazon para
vender por meio da plataforma”, finaliza a
empresaria.

Por meio da execugdo de 33 convénios
em 2022, o PEIEX atendeu e qualificou
3.522 empresas, nas cinco regides do pars.
Desse total de empresas: 67% (2.380) estdo
na categoria de micro e pequenas empresas
(MPEs); 516 exportaram, com valor total de
US$ 1,62 bilhoes.

As 516 empresas exportaram produtos
de 18 segmentos em 2022, com destaque
para: Alimentos e Bebidas (57%), Produtos
Agropecuédrios (22%), Moda, Higiene
Pessoal e Cosméticos (13%), Maquinas
e Equipamentos, Aparelhos e Materiais
Elétricos (2,9%) e Madeira, Méveis e Outras
Manufaturas (1,5%). E

/ AGENDA

> COMUNICAGAO INTEGRATIVA
CONSTRUINDO RELAGOES, RESULTADOS
E VALOR

22,25, 29 de Abril, 02, 06 e 09 Maio de 2024
Horario: 18h as 21h e Gltimo dia das 18h as 20h
Instrutor: DANI SEMMER

> GESTAO ESTRATEGICA DE COMPRA

E SUPRIMENTOS E NEGOCIAGAO COM
FORNECEDORES

08 a 10 de Maio de 2024

Horario: 18h30 as 21h30

Instrutor: PAULO RAGO

> EXCELENCIA NO ATENDIMENTO PARA
RETENGAO DO CLIENTE E AUMENTO DO
LUCRO

08 e 09 de Maio de 2024

Horario: 18h as 22h

Instrutor: SERGIO LOPES

> TECNICAS DE NEGOCIAGAO

14, 15 e 16 de Maio de 2024

Horario: 18h as 21h

Instrutor: PAULO RAGO

> PLANEJAMENTO E CONTROLE
FINANCEIRO NA EMPRESA

02 e 03 de Junho de 2024

Horario: 18h as 21h

Instrutor: BRAULINO SANTOS
> DRAWBACK INCENTIVO A EXPORTAGAO
11 e 12 de Junho de 2024
Horario: 18h as 22h
Instrutor: MILTON GATO

> EXCELENCIA NO ATENDIMENTO DO
CLIENTE

17 de Junho de 2024
Horario: 08h as 17h
Instrutor: MARCELO DE SANTIS
> POWER BI - MODULO 1

01 a 04 de Julho de 2024
Horario: 18h as 22h
Instrutor: FABIO DE CARVALHO GATTI
> GESTAO DA ARMAZENAGEM (ESTOQUE E
INVENTARIOS)

01 a 03 de Julho de 2024
Horario: 18h30 as 21h30
Instrutor: PAULO RAGO
> ANALISTA DE COMERCIO EXTERIOR
10 e 11 de Julho de 2024
Horario: 09h as 13h
Instrutor: MILTON GATO

> LIDERANGA, DIVERSIDADE E INCLUSAO:
TECNICAS E PRATICAS DE LIDERANGAS
DIVERSAS

29, 30 e 31 de Julho de 2024

Horario: 09h as 13h

Instrutor: FATIMA RIZZ0

Confira a agenda completa no site:
http://cursos.ciesp.com.br

Freepik
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CAPACITACAD

PAM

PAM Sorocaba realizou
simulacao na empresa WR Grace

A simulacdo auxilia os participantes a sentirem na pratica todos os procedimentos
que devem ser aplicados em diversos cenarios de acidentes

EM NOVEMBRO aconteceu o simulado
do PAM (Plano de Auxilio Mutuo), na
empresa WR Grace, localizada no bairro
Cajuru do Sul, em Sorocaba (SP). O foco
da simulacdo foi o vazamento de produto
quimico, risco de incéndio, explosdo e
socorro as vitimas.

O PAM nada mais é do que uma asso-
ciacdo que agrega as empresas locais e o
poder publico, voltado aampliar aseguranca
contra acidentes nas areas das empresas. O
objetivo desse simulado era treinar e propor-
cionar uma maior seguranca a funciondrios
e populagdo do entorno, além de diminuir
danos e prejuizos decorrentes de acidentes.
O PAM tem a coordenagdo do Corpo de
Bombeiros e a participagdo do Ciesp/Soro-
caba e de representantes de varias indus-
trias da regido de Sorocaba.

O bombeiro, 1° tenente Eric Andrade,
do 1° Subgrupamento do 15° Grupamento
de Bombeiros, explica que o PAM possui
em seu calenddrio anual esses simulados.
“E um treinamento de extrema importancia
para que de fato, no local da ocorréncia,
todos possam exercer os conhecimentos,
tanto o bombeiro que estd exercitando
a prética didria quanto os civis, que real-
mente sentem na pele todos os procedi-
mentos”, explica.

O coordenador administrativo do PAM,
Roger Salvador, afirma que ele nasceu
da necessidade que as empresas tém de
apoio em situacdo de crise. “Normalmente
as empresas trabalham sozinhas nesses
momentos de grande crise, entdo essa
simulacdo foi uma oportunidade do grupo
do PAM mostrar os nossos conhecimentos
e atualizar sempre as pessoas a resolverem
esses problemas”, afirma o coord/epador.

S

Melissa Camargo do Amaral, enge-
nheira de seguranca, analista de EHS e
coordenadora da brigada de emergéncia
da WR Grace, comenta sobre a impor-
tancia do treinamento por garantir o nivel
de exceléncia da equipe da brigada. “Tendo
oportunidade de trazer todas as empresas
do PAM e contando com o apoio do corpo
de bombeiros, acredito que as expecta-
tivas foram cumpridas, pois tivemos um
6timo trabalho de preparagédo, o que fez
com que nods atingissemos o objetivo”,
comenta a coordenadora.

Assim como todas as inddstrias, princi-
palmente as clinicas, existem muitos riscos
em volta da operacdo de seguranga e por
mais que todos os devidos cuidados sejam
tomados para evitar os acidentes, eles
ainda acontecem num momento de deslize.
“A gente tem que estar preparado para
algo inesperado e nada como um simulado

Fotos: Divulgacdo




como esse para testar aquilo que nés apren-
demos em situacdes de risco como essas”,
finaliza Felipe de Assis, gerente de planta
da WR GRACE.

Laura Roberta Moraes, 22 anos, jovem
aprendiz em seguranca do trabalho na
empresa Clarios, uma das indUstrias inte-
grantes do PAM, participou pela primeira
vez e acreditou que ficaria apenas como
espectadora, para aprender. Porém, parti-
cipou de todo o processo, com direito a
descontaminagao por jato de dgua, durante
a simulagdo de vazamento de produto
quimico. “E diferente quando a gente
participa de fato. O aprendizado é muito
grande”, afirmou.

O PAM existe em Sorocaba desde a
década de 1990, e em 2006 sofreu uma
interrupgdo, tendo retornado as suas
atividades apenas em 2015, sendo otimi-
zado desde entdo para melhor atender
as empresas que podem compartilhar
de profissionais, equipamentos e outros
recursos no combate a alguma crise.

O simulado contou com a presenga
do Corpo de Bombeiros com 6 viaturas,
sendo 17 bombeiros e 2 enfermeiras do
GRAU (Samu), além da Brigada de Emer-
géncia GRACE e GCP, totalizando 32 inte-
grantes da equipe de apoio e 35 pessoas de
empresas do PAM. E

e

Laura Roberta Moraes participou
ativamente do simulado
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Realizagdo de sorteio oferecido
pela Construtora Planeta

Mario Costanski, Eva Paulino, Silvani
Rodovalho e Rosana Rodrigues

Autoridades durante o cerimonial do evento.
Ao lado, Syllos, Cervone, Mario Tanigawa e
Manga ap0s recebimento de placa

ri.

CONFRATERNIZAGAO

Fotos: Ciesp/Sorocaba

Confraternizacao reune autoridades e
empresarios o Estado de Sao Paulo

Evento contou com a presenga do secretario Jorge Lima e do presidente

do CIESP Rafael Cervone

o dia 08 de dezembro, o Ciesp/Sorocaba
reuniu empresarios e autoridades no tradi-
cional almogo de confraternizacdo no restau-
rante Chdacara Santa Victéria. O evento
contou com a presenca da diretoria do Ciesp/
Sorocaba, do presidente do CIESP, Rafael Cervone; do
2°vice-presidente do CIESP, Vandermir Francesconi; do
secretério de Desenvolvimento Econdmico do Estado
de Sao Paulo, Jorge Lima; do prefeito de Sorocaba,
Rodrigo Manga, do presidente da Camara dos Verea-
dores de Sorocaba, Gervino Claudio dos Santos; dos
deputados federais Vitor Lippi e Jefferson Campos; do
deputado estadual Carlos Cezar; da deputada estadual
Maria Lucia Amary, entre outras autoridades.

Erly D. de Syllos, diretor-titular do Ciesp/Sorocaba,
afirmou que hd muito o que comemorar em 2023.

Representes da Construtora Planeta, patrocinadora do evento
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“A nossa regido de Sorocaba, apesar de instabili-
dades, fechou o0 ano com saldo positivo na criagdo de
empregos, novos investimentos, novas empresas, que
movimentam diversos setores. Temos grandes expec-
tativas em 2024 para crescer ainda mais.”

Cervone, ressaltou que a regido de Sorocaba é
estratégica para o CIESP e para a indUstria de Sao
Paulo. “Esse trabalho piloto de desenvolvimento
regional que o Ciesp/Sorocaba est4 realizando junto
com o secretdrio Jorge Lima ird promover toda a
regido de Sorocaba, agregando valor, inovagdo e
tecnologia. Isso ira ajudar ndo somente as industrias,
mas a sociedade como um todo”, observou Cervone.

O secretario Jorge Lima afirma que o Ciesp/ Soro-
caba é realmente um destaque. “O Ciesp/Sorocaba
tem feito um trabalho fantastico, que evoluimos esse
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Maristela Hda presidente do Seconci-
SPvice-presidente do SindusCon-SP
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BEM-VINDOS|

Vandemir Francesconi -Junior, 20 vice- Representantes e convidados da Verbo denicagéo, Vinicio Pensa, Ecidir Silvesire, Flvio Luiz Lorieri, Mariano
presidente do CIESP patrocinadora do evento Amadio, Luci Branddo e Cassiano Branddo

ano (2023). Sorocaba é a regido que mais vai
crescer em S3o Paulo, trouxemos mais de R$
250 bilhdes de investimento entre 2023 e 2024
e muito estd nessa regido. Saiu em 2 anos de 4.9
para 5.1 de PIB e acho que vai mais até 2025.
E o CIESP tem essa capacidade de mobilizar o
setor industrial, que é uma grande movimen-
tador Brasil e paga a maior parte dos impostos.
Precisamos sempre alavancar a indistria para
mexer em outros setores”, explica.

O prefeito Rodrigo Manga entregou aos
representantes do CIESP uma placa de congra-
tulacdo pela confraternizagdo com a Indistria
e 0s servigos prestados a sociedade.

O evento contou com o patrocinio sénior
da Construtora Planeta, patrocinio pleno da
Toyota e da Verbo Comunicacéo e apoio da
Associacdo Comercial de Sorocaba (ACSO),
Azza Telecom, Apter Consultoria, Engecall,
Facens, Grupo Golphe e Unimed Sorocaba.
Ainda houve sorteio de uma cesta de Natal,
presenteada pela Construtora Planeta.  IE - ;
Momento festivo que reuniu autoridades de diversos setores
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Dr. Antonio Farto Neto, Dr. Rodrigo Bley, Dr. Sadi  Ivan Ipolyto, Yoka Yamamoto, Douglas Gregorio, Fabiano Leonardo Caramante e Débora Souza, do NJE/
Montenegro Duarte e Daniel de Jesus Leite Fonseca, Ruy Jaegger e Luiz Carlos Caramante Sorocaba e Sidney Matos, conselheiro

~d "o 7 "‘“P? —
Cinthia Shinoda, Eunice Shinoda, Cristiane de Souza, Alan Laurindo Ritz, Lilian Ritz e
[lianete Gomes

Octavio Neiva Christofano, Cilene Chabuh, Leodir Ribeiro, Carlo Rocco e
Mara Melo

Luiz Leite, Jodo Neroni, Adilson Rocha, Sandro Vidotto e o conselheiro
Paulo Fernando Moreira

\,‘
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Carlos Delich, Marcos Zavanellé, Jorgé Funaro, vice-prefeito Fernando
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Secretario de Estado Jorge Lima durante seu discurso  Autoridades presentes no cerimonial apds o recebimento da placa de congratulagao do prefeito Rodrigo Manga

(il

Mario Costanski, Fabio Rocha, Julio Martins, Alexandre Martins, Jucilene Almeida, André Cmt. Régis Alonso, e
Santos, Fabio Galego, Adriano Ruiz Secco, Helvécio Siqueira de Oliveira

Prefeito Rodrigo Manga e presidente Cervone, com diretores da Toyota do
Brasil Ademir Canal e Rafael Ceconello

v B - e
Ten. Cel. PM Emerson Oliveira de Lima, Cmt. PM Sidney Roberto de Oliveira de Diuretores e equipe Ciesp/Sorocaba
Gomes, Cap. Kleber do Valle, Ten. Cel. lvam Luiz Godinho, Dr. Acacio Ap. Leite, Dr.
Francisco Fraga Silveira e Dra. Silvia Elmara Monteiro
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DIA INTERNACIONAL DA MULHER

Ciesp e Senai trazem
tema Gonstruindo Pontes
no Dia da Mulher

m comemoracao ao Dia Interna-

cional das Mulheres, o Ciesp/Soro-

caba e o Senai/Sorocaba promo-

veram a palestra da empreséria

Patricia Dias, que também € dire-
tora-titular do Ciesp/Botucatu, com o tema
“Construindo Pontes: Mulheres lideres na
era da Colaboracdo e Inovagdo”, destacando
a importancia do empreendedorismo femi-
nino no mundo corporativo. O evento contou
com a participagado de 80 mulheres, com um
Café da Manha, musica ao vivo ao som do
piano tocado pelo maestro da Orquestra
Filarmonica Jazz SESI SENAI, de Sorocaba/
SP, Vitor Canassa, e sorteio de brindes.

O evento que aconteceu na sede do
Senai “Luiz Pagliato”, na Zona Norte de
Sorocaba, contou com a participacao da
gerente administrativa do Senai/ Soro-
caba, Roseli Pimentel e do diretor-titular do
Ciesp/Sorocaba, Erly Domingues de Syllos.
Ele ressaltou que as mulheres representam
52% da populagao brasileira e que o CIESP
e a FIESP estdo realizando o programa
“Elas na Industria”, que promove mentoria
e capacitacdo para acelerar o processo
de empreendedorismo feminino. “Cada
vez mais as mulheres estdo ocupando
seu espaco, principalmente na inddstria.
Por essa razdo, trouxemos uma parceira e
referéncia feminina do Ciesp/Botucatu, a
Patricia Dias”, ressaltou Syllos.

Patricia Dias iniciou falando justamente
da importancia de as mulheres constru-
frem pontes, pois sdo conexdo. “A mulher
tem essa capacidade de conectar pessoas
e realidades, pois nossa mente é poderosa
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e capaz de fazer grandes mudangas aonde
quer que nds estejamos”, disse.

Ela destacou grandes mulheres que
fazem a diferenca no mundo, como a
ativista paquistanesa Malala Yousafzai,
a ex-primeira dama dos Estados Unidos,
Michelle Obama e a COO do Facebook,
Sheryl Sandberg. Comentou que se as
mulheres realmente se aprimorarem nos
diversos papéis que desempenham, fardo
também a diferenga. “Devemos aprimorar
cada vez mais nossos papéis com habi-
lidades e competéncias, assim seremos
transformadoras de vidas e realidades
aonde quer que estejamos”, ressaltou.

-

Café da manha com momentos de integracao e
networking

Fotos: Ciesp/Sorocaba

Patricia Dias e equipes do Giesp/Sorocaba e Senai Sorocaba

Eva Paulino, Roseli Pimentel, Esther Gongalves,
representante do Seconci-SP Patricia Dias e Erly Syllos

As convidadas receberam brindes no final do evento

O evento contou com a parceria da
Verbo Comunicacdo e Senconci-SP, e com o
apoio das empresas Betel Servigos, Facens,
Gentille Dame, Grupo Golphe, Hotel Tulip
Inn e Valio Advocacia. E

QOutras informag0es sobre 0
Ciesp/Sorocaba, acesse o site
www.ciespsorocaba.com.br ou entre em
contato pelo telefone (15) 4009-2900
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INTELIGENCIA CRIATIVA

QUE TRANSFORMA
NEGOCIOS

Buscar, pensar e analisar é o que a Verbo faz.
Muito além da criagéo, nés contruimos
hostdrias com forga competitiva.

ESTRATEGIA

N CONTEUDO

COMUNICAGAO

Quer fazer a diferenga com a sua marca?
E s6 chamar a gente

creative
intelligence
WWW.VERBO.AG U
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MELHORGESTAO

DO BRASIL 2021/22

E GRANDE FINALISTA 202:

Prémio Band Cidades Excelentes

13“ MELHOR CIDADE

DO BRASIL

Revista ISTOE - 2022

4°MELHOR
CIDADEDAS AMERICAS
E)CII'CI se investir

e

vista Foreign Direct Investment
Strategy, do Grupo Financial Times - 2021/22

CAMPEA NACIONAL do

"Prémio Cidades Sustentaveis 2023"
em geragdo de empregos e renda
Projeto "MutirGo de Empregos” - Eixo Econémico,
entre cidades acima de 500 mil habitantes

7° CIDADE dointerior

MAIS RICA do Pais
Maior PIB, segundo IBGE

CARREGANDO
NOVAS
CONQUISTAS

Contemplada nalistadas
“TOP 25 OPEN CITIES”,
avaliada como uma das cidades

MAIS INOVADORAS DO BRASIL
Ranking “100 Open Startups”

Selo

“CONNECTED SMART CITIES"”,
na categoria prata,

de boas praticas em

cidades inteligentes
Plataforma Connected Smart Cities

24° posi¢doentre as

CIDADES MAIS INTELIGENTES
ECONECTADAS DO BRASIL;

9° POSICAO NO ESTADO DE SAO PAULO

E 13° NO SUDESTE DO PAIS
Ranking Connected Smart Cities
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